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“Todos los dias nos enfrentamos al
importantisimo desafio de que cada
gota de agua cuenta y aumenta de
valor con el tiempo. Con el tiempo, la
sociedad se ha vuelto cada vez mas
consciente de la importancia de la
escasez de agua y la necesidad de
abordarla. Por ello, Ticsa Grupo EPM
sigue jugando un papel muy impor-
tante en los sistemas sociales y am-
bientales, no solo a nivel nacional
sino también internacional.

Continuamos desarrollando proyec-
tosenvarios paises de Latinoamérica,
siempre conscientes de laimportan-
ciade cuidar el agua. Como organiza-
cion, seguimos preocupandonosy to-
mamos muy en serio esta situacion,
lo que nos permite ser un aliado im-
portante tanto del sector industrial
como del municipal para el retso del
agua, generando beneficios para la
poblacion.

Seguiremos siendo una empresa
que opera con valores de confian-
za, responsabilidad y transparen-
cia, nuestro trabajo seguira sien-
do de alta calidad para continuar
construyendo territorios susten-
tables valorizando este preciado
recurso hidrico”.

Juan Carlos Restrepo
CEO TICSA Grupo EPM
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La idea de crear esta Firma Legal,
nace a partir de que, el Maestro
Carlos Figueroa, observa de prime-
ra mano el trato injusto y la mala
atencién médica que se le brinda a
los derechohabientes y pacientes
en general.

Quienes integramos la Firma Legal
“LEX & CO”, somos un grupo de
abogados especialistas en materia
de segurosy negligencia médica. De
igual modo, contamos con un grupo
de médicos y peritos expertos en la
investigacion privada.

Nuestro primer objetivo es, brindar
la mejor asesoria a nuestros clientes
para lograr un mejor equilibrio entre
la sociedad en generaly las grandes
instituciones médicasy financieras.

Asimismo, al final de cada caso, bus-
camos obtener dos resultados indis-
pensables, mismos que se mencio-
naran a continuacion.

Primero, respecto a las asegurado-
ras, el objetivo es que la misma pa-
gue al asegurado un siniestro que,
se negd a pagar desde un inicio. Asi,
tendremos como resultado, el cum-
plimiento de contrato por parte de
la aseguradora. Pues esta ya habra
disfrutado del cobro de una prima,
lo cual implica el cumplimiento de
contrato por parte del asegurado.

Posteriormente, pretendemos que
en caso de que exista mala praxis
como lo es la negligencia médi-
ca, o cualquier otro modo de mala
practica de la medicina, la institu-
cién publica o privada se haga car-
go de resarcir el menoscabo que
ocasiond en la vida del paciente o
derechohabiente.
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"HEINEKEN
MEXICO

Por mas de 130 afos, HEINEKEN
México ha trabajado por ser la cer-
vecera mas sustentable del pais,
logrando conectar con las comu-
nidades y generar un impacto so-
cioambiental positivo.

Hoy, el valor del respeto por los in-
dividuos y el medio ambiente que
ha caracterizado a la compaidia,
dan vida a las metas ambiciosas
de su estrategia Brindar un Mundo
Mejor, alineada a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la ONU.

La sustentabilidad es el eje trans-
versal de las operaciones de la
empresa por lo que, mediante
los pilares Ambiental, Social y de
Consumo Inteligente, refuerza su
compromiso con las comunidades
en las que opera.

Para los préximos 5 anos la com-
pania busca consolidarse como li-
der en consumo eficiente del agua.
Actualmente la industria cervecera
utiliza hasta 4 litros de agua por li-
tro producido, HEINEKEN México
establecié como meta alcanzar 2.55
litros de agua por litro de cerveza
elaborada. Ademas, espera reducir
40% las emisiones de CO2 en su pro-
duccioén de cerveza.

En cuanto a los pilares Social y de
Consumo Inteligente, que forman
parte de la estrategia Brindar un
Mundo Mejor, busca asegurar que
al menos 30% de las mujeres de su
plantilla ocupe posiciones de lide-
razgo y el portafolio de marcas in-
cluya mas opciones sin alcohol, ca-
tegoria liderada por Heineken 0.0.

Inspirada en la mejora continua,
HEINEKEN México apunta hacia
el objetivo de maximizar la efi-
ciencia de los recursos naturales
al contribuir con un futuro soste-
nible para todos.
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WHITAKER

BUSINESS ;.  CONSULTING

En Whitaker México Business &
Consulting, somos una firma mul-
tidisciplinaria con méas de 30 afios
de experiencia y numerosos casos
de éxito, liderados por nuestra CEO
y Socia Fundadora, Anel Garcia; pro-
porcionamos servicios en materia
Legal en todas sus ramas, Contable/
Fiscal, Asesoramiento en Recursos
Humanos y Negociacién Estratégica
dirigidos a los Sectores Publicos y
Privados. Contamos con presencia
global, por lo que hemos desarrolla-
do un método que impulsa y mejora
tu marco empresarial, innovandonos
y adaptandonos al constante cambio
en el contexto social y econdmico.

En equidad de oportunidades confir-
mamos que la inteligencia no tiene
género, es por ello que la Firma esta
conformada por un importante equi-
po de Socias y Socios que, a través
de un andlisis estratégico, dan a las
empresas acompafiamiento perso-
nalizado desde un proceso de crea-
cién hasta la resolucion de conflictos.

Hemos sido acreedores de dife-
rentes certificaciones y recono-
cimientos por instituciones como:
WEConnect International, Women
Presidents’ Organization, ESR,
Vistage Works México, Schneider
Electricy PEMEX.

Através de nuestra amplia gama de
servicios respaldados por una exito-
sa trayectoria, otorgamos soluciones
focalizadas disefiadas de manerain-
teligente, acompanando a nuestros
clientes en cada proceso de mane-
ra personalizada y eficaz, buscando
siempre generar sinergias que sigan
impulsando el #ActoMultiplicador.

“Estar juntos es inicio, mantenerse
juntos es progreso, compartir el mis-
mo objetivo es éxito.”

- COLUMBUS

ASESORES PATRIMONIALES

Luis Sayeg
Director General
Columbus de México

iSer parte de una familia
0 ser un numero mas?

(Para qué surge Columbus
Asesores Patrimoniales?
Columbus nace para ofrecer acom-
pahamiento, asesoria y guia a las
personas, familias y empresas en
México ante la deficiencia en los
servicios de inversion ofrecidos a
los usuarios de la banca tradicional.

Somos una empresa con amplia ex-
periencia en el sector, 26 afios nos
avalan. Contamos con presencia a
nivel nacional y con alianzas estra-
tégicas a nivel internacional.

;Cuales son los principales
valores de Columbus como
Asesor Independiente?
Entendemos las necesidades de las
personas y empresas con las que
trabajamos, quienes son la parte
central en nuestra cultura orga-
nizacional. Buscamos rodearlo de
seguridad cuando hablamos de su
patrimonio; de Integridad, que es la
principal caracteristica de nuestros
colaboradores; de confianza en que
nuestros intereses estan alineados
con los suyos y del compromiso que
tenemos por ayudarlos a establecer
y alcanzar sus metas.

(Qué hace sobresalir a Columbus
en el mundo de los Asesores
Independientes?

Seguimos creando una comunidad
que parte de un conocimiento pro-
fundo del servicio, trabajamos bajo
estandares de excelencia, con una
alta responsabilidad social corpo-
rativa, atencidn personalizada,
productos de calidad y cercania
mediante la continua innovacion
tecnoldgica.

B

Alavieja escuela

Axel Ramirez director de Cerveceria
Braiche, nos compartié su visién de
su creciente empresa y su panora-
ma actual.

La industria de la cerveza artesanal
en México es grande, pero la gente
no la ubica o no consume mas que
marcas industriales, es todo un de-
safio romper esas barreras, pues
quienes ya conocen las propues-
tas estan casados con ellas, ese es
nuestro gran reto, ser parte de la
vida de esos consumidores.

Nuestra vision es llegar a todos los
rincones del pais con nuestros sabo-
res, hechos con cuidadoy dedicacion,
hecho a la escuela antigua, logrando
asi la excelencia en la industria, algo
que nos diferenciara de los demas, al
ofrecer un producto de alta calidad.

~ NABOHI

EQUIIGE SUMERINLES

NABOHI INTERNACIONAL

Es una empresa100% mexicana con
mas de 20 anos de experiencia en el
ramo del manejo de aguas negrasy
residuales, y la compaiiia esta dedi-
cada a la fabricacién de equipos de
bombeo sumergible, equipamiento
y reacondicionamiento de plantas
de tratamiento (PTAR).

Nuestro corporativo se encuentra
ubicado en la Ciudad de Méxicoy la
planta de fabricacion en Tres Marias,
Morelos, en la cual tenemos el labo-
ratorio de pruebas mas grande de
Latinoamérica.

Nabohi se encuentra en constante
produccion para tener un amplio
stocky asi poder ofrecer tiempos de
entrega inmediatos, ya sea en equi-
pos de serie como en refaccionesy
fabricaciones especiales.
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Serbia y México, compartiendo valores

Entrevista con la Embajadora de Serbia en México,

Tatjana Conic

(Cuales son las principales relaciones y negocios que
existen entre Serbia y México?

Las relaciones entre Serbia y México, durante toda su historia,
estan caracterizadas por la amistad, entendimiento y respeto
mutuo. Precisamente este afio conmemoramos 75 afios del
establecimiento de las relaciones diplomaticas entre nuestros
dos paises, que celebramos tanto en Serbia como en México
con varios eventos culturales. Compartimos valoresy princi-
pios universales, entre los cuales esté el principio de no inter-
vencion en los asuntos internos de los paises, respecto a la

integridad territorial y soberania nacional, defensa del mul-
tilateralismo, solidaridad entre las naciones, lo que el dia de
hoy tiene un significado especial. Las excelentes relaciones
politicas también tienen su reflejo en las formas concretas
de nuestra cooperacion bilateral. Tenemos excelente coope-
racion entre los parlamentos, entre las ciudades y regiones,
entre las universidades y entre las instituciones culturales. En
el area de economia, el afo pasado hemos conseguido subir
nuestro intercambio comercial a 85 millones de ddélares. En
este momento, algunas empresas grandes mexicanas se en-
cuentran en Serbia, entre las cuales la inversion mas impor-
tante sin duda es la del area de telecomunicaciones. Nosotros
exportamos a México partes para automdoviles, papel y car-
ton, textiles, motores y varios productos de la industria me-
talica. De México, importamos conductores, material pléstico
aislante, fruta tropical, entre otros. Lo que sin duda en este
campo es mas importante, es precisamente dar a conocer to-
das las posibilidades de nuestro mercado y capacidades de
nuestras economias. Me parece que todavia en este campo
no nos conocemos bien, y por eso una de nuestras principa-
les tareas sin duda es acercar la informacién sobre Serbia al
sector empresarial mexicano.

(Con que programas y proyectos cuentan para brindar
seguridad y apoyo a los mexicanos que se encuentran en
Serbia y viceversa?

Las comunidades tanto mexicana en Serbia como serbia en
México son muy pequefias. La comunidad serbia en México
cuenta con un poco mas de 100 personas. Pero, a pesar del
numero tan bajo de nuestra gente, ellos estan muy bien in-
tegrados en la sociedad tanto serbia como mexicana. Aqui,
la mayoria de nuestra gente son profesores en las univer-
sidades, traductores, artistas, investigadores, empresarios,
particularmente en el sector hotelero y turistico Lo que me
parece muy importante, es que nuestras comunidades viven
en un ambiente amigable en donde se sienten bienvenidos.

La cultura mexicana es una de las mas apreciadas entre los
serbios, y los mexicanos son vistos siempre como amigos
con los cuales nos entendemos bien. Estamos trabajando
en continuidad para fomentar el ambiente de oportunida-
desy posibilidades en los dos paises. Los mexicanos pueden
viajar a Serbia sin visa hasta 90 dias, el procedimiento de
obtener la visa de trabajo, que es una E-visa, es muy facil y
rapido. Nos ofrecemos unos a otros becas universitarias, lo
que me parece muy importante para el acercamiento en-
tre los jévenes, que asi aseguran el futuro de nuestras re-
laciones bilaterales.
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(Como se garantizan las inversiones entre ambos
paises?

Por el momento, no existe un acuerdo bilateral entre Serbia
y México de promocion y proteccion de las inversiones. Las
negociaciones sobre la propuesta del Acuerdo estan en cur-
so y esperamos que en breve lo tengamos firmado. Pero, el
hecho de que no tenemos el acuerdo bilateral no significa
que las inversiones no estan protegidas. En este momento,
la Ley sobre las Inversiones de la Republica de Serbia garan-
tiza la seguridad de las inversiones tanto domesticas como
extranjeras en nuestro pais. Cada inversionista goza de ple-
na seguridad y proteccién de su inversion, asi como también
de los mismos derechos, libertades y obligaciones, como los
inversionistas serbios. Asi que, en este momento, las inver-
siones extranjeras en Serbia tienen la proteccion bajo los ar-
ticulos de la ley vigente, pero no tenemos duda de que, con la
futura firma del Acuerdo bilateral en este campo, la situacion
seria aun mejor para los inversionistas mexicanos en Serbia
y serbios en México.

Me gustaria también destacar algunas caracteristicas de la
economia, mercado y espacio empresarial serbio, que puede
ser Util para los empresarios mexicanos. Primero, Serbia es un
pais politica y econémicamente estable, comprometido con
el proceso de integracion en la UE, con una infraestructura
funcional, marcos normativos extraordinarios, regulaciones
claras. Nuestra propuesta para los inversionistas extranjeros
incluye un paquete de incentivos financieros sin preceden-
te, desde subsidios del gobierno, beneficios de impuestos y
derechos de aduana, hasta costos de operacion mas bajos

que en cualquier otra ubicacion competidora. Por todo esto,
en 2019y 2020 Serbia fue clasificada por el “Financial Times”
en el primer lugar mundial por su desempefo en inversio-
nes extranjeras y por el nUmero de trabajos derivados de las
inversiones directas extranjeras. Tenemos tratados de libre
comercio con el espacio geografico con méas de 1.3 billones
de consumidores - Rusia, Turquia, Europa del Sudeste, Unidn
Europea, Kazajstan, entre otros. Los sectores econdmicos
méas destacados en Serbia son tecnologias de informacion y
comunicacioén, agroindustria y agricultura, turismo y spa, in-
dustria automotriz, sector inmobiliario, entre otros. Por eso
invitamos a los inversionistas mexicanos que exploren el es-
pacio empresarial serbio, no teniendo en duda que les resul-
tara muy benéfico.

(Cual ha sido la mayor satisfaccion que siente ser
embajadora de Serbia?

Ser diplomético en general nos da una oportunidad extraor-
dinaria de poder contribuir, de una manera concreta y pal-
pable, para defender los intereses de nuestro pais y de for-
talecer vinculos con el mundo. Es una sensaciéon maravillosa
y es un verdadero privilegio. Por otro lado, ser embajadora
en un pals tan amigo, tan querido y tan admirado, lo que yo
sin duda es lo que siento por México, es una alegria diaria.
Poder contribuir a acercar los dos paises y a las dos nacio-
nes, y también poder descubrir a México - sus paisajes, sa-
bores, colores, su gente - es un privilegio extraordinario. Asi
que, estoy muy feliz de poder representar mi pais en México
y de poder conocer a este pais en profundidad, lo que cier-
tamente voy a intentar hacer.
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Relaciones diplomaticas y politicas:

Este aflo Hungriay México celebran el 95 aniversario del ini-
cio de las relaciones diplomaticas. La Hungria ya indepen-
diente y México establecieron relaciones diplomaticas el 13
de enero de 1926.

Sin embargo, las interacciones oficiales se remontan a mu-
cho antes. Los lazos diplomaticos establecidos -aun siendo
parte del Imperio Habsburgo- en 1864, que se rompieron tres
afios mas tarde por la ejecucion del Emperador Maximiliano,
fueron restablecidos en 1901, ya entre México y el Imperio
Austrohungaro. Posteriormente, las dos partes gradualmen-
te abrieron Consulados Honorarios en sus respectivos pai-
ses. De esta manera, México también inauguré un Consulado
Honorario en Budapest con el principal objetivo de fomentar
sus vinculos comerciales con Hungria.

En 1941 la Segunda Guerra Mundial provocé la ruptura de las
relaciones diplomaticas entre los dos paises que, tras muchos
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afos de preparacion, fueron restauradas sélo el 14 de mayo
de 1974. Hungria abrié su Embajada en la Ciudad de México
en el mismo afo, mientras que la Embajada de México en
Budapest abrid sus puertas en 1976.

Ademas de la Embajada en la Ciudad de México, Hungria
cuenta con cuatro Consulados Honorarios -con sede en
Guadalajara, Monterrey, Cancun, Chihuahua- en el pais.

Los lazos actuales entre Hungriay México son intensos y mul-
tifacéticos, sin problemas o contenciosos bilaterales.

Son regulares las visitas de alto nivel entre los dos paises.
Recientemente, en 2019 el Ministro de Asuntos Exteriores y
de Comercio Exterior, Excmo. Péter Szijjartd hizo una visita
oficial a México mientras en 2020 el Ministro de Agricultura,
Dr. Istvan Nagy visité México para reunirse con su homo-
logo, el Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural, Victor
Villalobos Arambula.

Los dos paises cuentan con varios convenios gubernamen-
tales en diferentes ambitos (Acuerdo sobre Cooperacion
Técnica, Cientifica y Tecnoldgica; Convenio de Cooperacion
Educativay Cultural; Acuerdo sobre Cooperacion Econdmica;
Convenio para Evitar la Doble Tributacion, entre otros), asi
como con acuerdos y programas de cooperacion entre mi-
nisterios y organismos desconcentrados en materia de edu-
cacion, manejo de aguay tecnologia agraria, entre otras.

Entre las areas de cooperacion hungaro-mexicana destacan
tres campos: la cultura (un ambito tradicionalmente exitoso
de la colaboracién), la educacién (sobre todo las becas otor-
gadas en la ensefianza superior) y la economia (el mayor flujo
comercial de toda la region).

Cultura:

La presencia de la cultura hungara en México es tradicio-
nalmente importante. Cada afio la Embajada de Hungria
en México, junto con sus socios hungaros y mexicanos,
realiza varios programas culturales de distinta indole (ex-
posiciones, conciertos, proyecciones de cine, conversato-
rios, etc.) Pero para Hungria la cooperacién cultural con
Meéxico significa una colaboracion mas alla de proyectos
artisticos puntuales.

Prueba de ello es la aportacion financiera y asistencia técni-
ca del Gobierno Hungaro para la restauracion del patrimonio
cultural mexicano danado en los sismos del 2017. En el mar-
co de esta cooperacion Hungria contribuyd a la restauracion
del Templo y antiguo Convento de la Natividad (Municipio
de Tepoztlan) y del Templo del Sagrado Corazén de Jesus
(Colonia Juarez - CDMX) con un monto de total de 1,7 millo-
nes de ddélares. Ademas, el Afio de Cultura México-Hungria,
planeado para el periodo entre septiembre y diciembre de
2022 con unaintensay variada agenda cultural pone de ma-
nifiesto la importancia del campo cultural en los lazos bila-
terales entre los dos paises y sus pueblos.

©-Agencia del Turismo Hiingaro
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Educacion:
En el terreno de la cooperacién académica destacan so-
bre todo los programas de becas para los estudiantes de
la ensefianza superior. El buque insignia de este ambito es
el Programa del Gobierno de Hungria llamado “Stipendium
Hungaricum” que desde 2015 otorga anualmente un cupo de
40 becas para México y que goza de gran popularidad entre
los estudiantes mexicanos. Ademas de la beca Stipendium
Hungaricum, otros instrumentos y programas gestionados
por Hungria (como las becas ofrecidas para estudiantes de
paises miembros de la Alianza del Pacifico, Programa para la
Diaspora hungara en México, Beca bilate-
ral a raiz de un convenio bilateral entre los
dos paises) o por la Unién Europa (como el
Programa Erasmus+) estan a disposicion
de los interesados mexicanos. Asimismo,
varias instituciones de ensefianza supe-
rior de Hungriay México tienen acuerdos
bilaterales sobre la cooperacion académi-
cay movilidad estudiantil que ofrece aun
mas posibilidades para intercambios aca-
démicos y profesionales.

Economia:

México es el mayor socio econdémico-co-
mercial para Hungria en América Latina
(y el segundo mas importante en todo el
continente americano tras los Estados
Unidos), mientras que Hungria figura en-
tre los socios mas relevantes de México
en la region de Europa Centro-Oriental.

Segun las estadisticas hungaras, en 2020,
las exportaciones de Hungria a México

superaron el valor de 740 millones de
délares, mientras que las importaciones
alcanzaron el valor de 210,5 millones de
délares. El afio pasado el flujo total del
comercio bilateral, de 950,56 millones de
dolares, representd casi el 60% de todo el
comercio de Hungria con América Latina.
Los productos de exportacion hungara
mas importantes son de la industria au-
tomotriz (vehiculos para carretera, moto-
resy otras autopartes); equipos, aparatos
eléctricos y sus componentes; y jugue-
tes infantiles de plastico. Mientras que
los principales productos de importacion
son: maquinas y aparatos eléctricos, y
equipos de transmision de datos.

En los primeros cinco meses de 2021
(enero-mayo) las exportaciones aumen-
taron un 40% frente al mismo periodo de
2020, alcanzando el valor de 3675 millo-
nes de dodlares, mientras que las impor-
taciones acumularon un valor de casi 212
millones de délares que supone un incremento de 140% com-
parado con el mismo periodo del afo anterior.

En el dmbito de las inversiones, aunque los dos paises no son
grandes inversores en sus respectivos paises, en México cabe
destacar la presencia de dos empresas hungaras: la farma-
céutica Gedeon Richter y Graphisoft Mexico (tecnologia de
edificacion virtual) mientras el mayor inversor mexicano en
Hungria es Nemak S.A. de CV, una empresa del sector auto-
motriz que emplea mas de mil personas en su planta al oes-
te de Hungria.
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Australia y México, compartiendo valores

Entrevista con el Embajador de Australia en México,

Sr. Remo Moretta

(Cuales son las principales semejanzas y diferencias que
existen entre Australia y México?

Australia y México disfrutan de una relacion amistosa basada
en valores compartidos como la igualdad de género y la de-
fensa de los derechos humanos, una creciente relacion comer-
cialy el compromiso de fortalecer instituciones multilaterales
como la Organizacién de Naciones Unidas, la Organizacion
Mundial del Comercio, y la Organizacion para la Cooperaciony
Desarrollo Econdmicos. Tenemos un creciente intercambio de
politicas en materia de pueblos indigenas, asi como una gran
colaboracioén en la lucha contra el trafico de estupefacientes.
Ambos somos parte de grupos afines como el G-20 y MIKTA.

(Cuales son las areas de negocio mas importantes entre

nuestros paises?

La inversion extranjera directa en México procedente de
Australia ha aumentado rapidamente en los ultimos afios.
Australia se ha convertido en la séptima fuente de nuevas
inversiones extranjeras en México, con presencia importan-
te en diversos sectores que abarcan desde financiamiento
de infraestructura, energia, bienes raices comerciales, recur-
sos y mineria, salud, defensa, alimentos y agronegocios, has-
ta exportaciones digitales (incluyendo FinTech) y educacion.

Me enorgullece que empresas australianas de renombre
internacional como BHP, Orica, Worley, IFM Investors, y
Macquarie gocen de una sélida presencia en México y con-
tribuyan al crecimiento econémico del pais. Actualmente hay
71 filiales de empresas australianas generando mas de 2 mil
empleos de calidad en México.

(Como se garantizan las inversiones de Australia en
México y viceversa?

Coincidimos en la importancia de defender el Estado de de-
recho internacional, mantener el comercio libre y abierto, y
la necesidad de construir cadenas de suministro duraderas
y confiables. Asimismo, el Tratado Integral y Progresista de
Asociacion Transpacifico (TIPAT), suscrito por ambos paises
cuenta con clausulas encaminadas a la proteccion y salva-
guarda de la inversion extranjera.

(Cuales han sido los mayores beneficios de nuestra
relacion para ambas naciones?

La entrada en vigor del TIPAT, bajo el cual formalizamos nues-
tra relacion como socios comerciales, es un hito en la historia
de la relacion bilateral. EL TIPAT es uno de los acuerdos co-
merciales méas completos que se han celebrado. De hecho,
Australia y México fueron los primeros en ratificarlo.

EL TIPAT incluye un acuerdo para eliminar 98% de los aran-
celes para 11 paises con un PIB combinado de 16.2 mil millo-
nes de dolares australianos [12.9% de la economia mundial],
y una poblacién combinada de méas de 500 millones de per-
sonas - un logro asombroso y una importante oportunidad
para nuestras economias. Tanto Australia como México tie-
nen un papel importante que desempefiar debido a sus ubi-
caciones geograficas privilegiadas: México como puerta de
entrada a los mercados de América (Norte y Sur) y Australia
en la regién del Indo-Pacifico.

(Cual ha sido la mayor satisfaccion que siente de ser
embajador de Australia?

Mi estancia en México se ha dado en un momento de amplia-
cion y profundizacion bilateral respecto a nuestros intereses
econdmicos, politicos y culturales. Tenemos varios foros ins-
titucionales en comun como la OMC, la ONU, el G20, MIKTA, y
una agenda con aspiraciones y objetivos comunes que hacen
que sea un placer trabajar con México. También disfruto mu-
cho del intercambio en temas culturales importantes como
la salud indigena, la educacion y la proteccién del patrimonio
cultural. Ademas, México es un pais precioso con muchas ma-
ravillas, que es un privilegio poder very explorar.




Mas de 80 afos de compromiso social y sustentable para México

Descubrimiento de campo gigante petrolero en Tabasco

En la ceremonia por el 83 aniversario de la Expropiacion
Petrolera, encabezada por el Presidente de México, Andrés
Manuel Lépez Obrador, y el Director General de Petréleos
Mexicanos (PEMEX), Octavio Romero Oropeza, se dio a cono-
cer el hallazgo de un nuevo campo petrolero gigante deno-
minado Dzimpona-1, en el estado de Tabasco, cuyo volumen
inicial se estima entre 500 y 600 millones de barriles de pe-
tréleo crudo equivalente.

Romero Oropeza expuso que este yacimiento tiene la par-
ticularidad de encontrarse cerca de Valeriana y Racemosa,
dos yacimientos mas que agregan en conjunto entre 900 y
1,200 millones de barriles. Dentro de esta misma area, dijo, se
estan explorando otros yacimientos: Popté, Tiribish y una po-
sible extensién del propio campo Dzimpona que, de resultar
exitosos, incrementarian de manera importante el potencial
en esta zona. Por la relevancia de esta area, se le estaria ele-
vando al rango de complejo petrolero y se le denominara
“‘General Francisco J. Mugica”.

Eltitular de la empresa productiva del Estado explicéd que
focalizar la inversion en aguas someras demuestra el éxi-
to en el cambio de la politica de exploracion de PEMEX,
ya que los recientes descubrimientos se traducen en una
incorporacion de reservas 3P de cuatro mil 800 millones
de barriles en los dos afios de esta administracion, y se
espera incorporar cuando menos dos mil 385 millones
para este 2021,

De 2021 a 2023, se prevé que en este complejo se perforen
65 pozos, alcanzando una produccién de 138 mil barriles por
dia de aceite y mil 349 millones de pies cubicos de gas por
dia. En comparacion con otros nuevos campos, en este com-
plejo el volumen del gas es superior al de aceite, lo cual es
muy alentador para la produccion futura de gas.

Romero Oropeza resalté que el desarrollo de campos nue-
vos contribuye con 160 mil barriles de petréleo diarios y
al cierre de este afo se espera llegar a 465 mil. Ademas,
expuso que para la produccion futura de gas se estima
tener un incremento aproximado de cuatro mil 287 millo-
nes de pies cubicos de gas diarios a fines de 2023, lo que
podria equivaler a 60% del gas que se demandara en esas
fechas en el pais.

En lo que va de esta administracién, se redujo el costo de
produccién de un barril de petréleo al pasar de 14.1 déla-
res por barril en 2019 a 11.2 en 2020; es decir, 2.9 délares
menos. Asimismo, se han ahorrado mas de 40 mil millo-
nes de pesos en trabajos de exploracién y produccién vy,
para este 2021, se espera ahorrar 20 mil millones de pe-
sos adicionales.

Fuente:
www.pemex.com/saladeprensa/boletines_nacionales/Paginas/2021-084_nacional.aspx




MAS DE 80 ANOS

Petréleos Mexicanos

PEMEXy la AMESPAC, refrendando compromisos

Petroleos Mexicanos (PEMEX) y la Asociacion Mexicana de
Empresas del Sector Petrolero A.C. (AMESPAC) han veni-
do trabajando conjuntamente para optimizar esquemas
de pagoy de financiamiento a sus proveedores, buscando
asegurar la continuidad de operaciones de la industria pe-
trolera nacional dentro de un ambiente de colaboracion,
con el propdsito final de lograr las metas de produccién,
reduccion de costos, rentabilidad y transparencia de pro-
cesos de dicha industria.

De acuerdo con los compromisos concertados para atender
esta tematica entre PEMEX-AMESPAC y con el fin de trans-
parentar y calendarizar los adeudos de Pemex con sus pro-
veedores y contratistas, ambas instituciones han acordado re-
frendar su colaboracion institucional destacando lo siguiente:

e A partir de marzo, PEMEX hara publica su informacién
de pagosy adeudos en su pagina de internet para la con-
sulta publica.

* PEMEX desarrollara una estrategia financiera para ca-
lendarizar el pago de la deuda registrada con el flujo de
recursos financieros, y asi poder saldarla entre los me-
ses de febrero y abril de 2021.

ﬁ"'

* Adicional a los pagos mencionados, PEMEX ira liquidando

la deuda que corresponde a actividades también ejecuta-
das durante 2020.

* Se ratifica el compromiso para que todas las empresas mi-

cros y pequefias que prestan sus servicios y ofertan bienes
a PEMEX tengan acceso al esquema de pagos de Cadenas
Productivas.

* La AMESPAC asume el compromiso de promover Codigos

de Eticae Integrldad Empresarial para contribuir al comba-
te a la corrupcion.

Fuente:
www.pemex.com/saladeprensa/boletines_nacionales/Paginas/2021-083_nacional.aspx
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Cumbre Nacional

del Agua

Por un uso eficiente del agua

Importancia del agua en la actualidad

El agua es esencial para la vida en la tierra. El cambio en la
cantidad y la calidad de esta ha dado como resultado el gran
creciente de la demanda de agua, el cambio climatico, el cam-
bio de uso del suelo en areas estratégicas para la una capta-
ciony filtracion del agua y la concentracién poblacional cada
vez mayor en las ciudades. Las ya mencionados son algunas
de las amenazas a la seguridad hidrica de América Litina.

El futuro de nuestra regién depende de nuestra capacidad de
resolver los retos de agua. Se estima que entre la demanda
de agua y la oferta podria ser de hasta 30% para el 2030 si
no hacemos nada para cambiar la tendencia.

Ahora bien, existe una necesidad creciente de establecer ac-
ciones hacia un objetivo comun, es decir, la seguridad hidrica.
La Alianza Latinoamérica de Fondo de Agua, ha impulsado el
modelo de Fondos de Agua, como parte de la contribucion
para resolver los retos de agua que enfrentan las ciudades
de la region.

Los fondos de agua han sido capaces de demostrar la efi-
ciencia en el disefo e impulso de mecanismos financieros 'y
de gobernanza. Los fondos contribuyen a la seguridad hidrica
mediante el manejo sustentable de la cuenca, la implemen-
tacion de soluciones basadas en la naturaleza, por ejemplo,
realizan acciones de protecciony restauracion de zonas prio-
ritarias para la regulacion hidrica y, de esta manera mejorar
la calidad del agua; fortalecen la gobernanza del agua en la
cuenca; asi como otros proyectos innovadores.

‘El agua es la base de la vida, pera esta fuera del alcance de
2000 millones de personas” lo declara la ONU.

El agua con el paso del tiempo se ha vuelto un recurso es-
caso en un mundo que la requiere para enfrentar sus gran-
des desafios demograficos y climaticos. La falta de recono-
cimiento de su valor es la principal causa de su mal usoy
desperdicio, asi lo afirma un informe de la ONU publicado
en la Jornada dedicada a ese liquido vital. Por otro lado, el
lider de la Organizacién afirma que “un ciclo del agua bien
gestionado significa una defensa contra la enfermedad y
la indignidad”.

La falta de conciencia sobre la importancia del aguay el pa-
pel tan importante que juega en para la existencia del pla-
neta Tierra, es la causa principal del mal uso y desperdicio
de la misma. “Reconocer, medir y expresar el valor del agua
eso llevado a cabo en la toma de decisiones son fundamen-
tal para lograr una agestion sostenible y equitativa de los re-
cursos hidricos.

“Reconocer, medir y expresar el valor del agua eso llevado a
cabo en la toma de decisiones son fundamental para lograr
una agestion sostenible y equitativa de los recursos hidricos”.

Fuente:
www.fondosdeagua.org/es/que-es-la-alianza/nuestro-valor-agregado/eventos/



https://www.fondosdeagua.org/es/que-es-la-alianza/nuestro-valor-agregado/eventos/-cumbre-de-fondos-de-agua-2019/

Cumbre Nacional del Agua

Propuestas de solucion para la escasez del agua en méxico

Se presenta la situacién actual del agua en México, y con
base en ello, se plantean cinco grandes retos que debe afron-
tar el sector hidraulico: escasez, contaminacion del recurso,
impacto del cambio climatico sobre el ciclo hidrolégico, una
administracién que requiere ser fortalecida con la participa-
cion de todos los usuarios, el desorden en el ordenamiento
ecolégicoy la necesidad de revisary fortalecer el sistema de
ciencia y tecnologia en el pais. En todos los casos se hacen
propuestas de solucién, entre las que destacan las siguien-
tes: Con relacion a la escasez, plantear soluciones a nivel de
cuenca mediante programas de gestion integrada del agua;
fortalecer a todas las organizaciones que participan en la
toma de decisiones, y simplificar los instrumentos econémi-
cos, sociales y politicos que las soporten.

Para mejorar la administracion del agua, se debe hacer una
nueva Ley de Aguas Nacionales e incrementar los recursos
presupuestales y financieros para el sector agua; fortalecer
la capacidad institucional de la Comision Nacional del Agua;
impulsar el proceso de descentralizacion; reforzar a las aso-
ciaciones de usuarios del agua, e incrementar la participa-
cion del sector en el concierto internacional. Es necesario el
ordenamiento ecoldgico de las cuencas y el alineamiento de

competencias de las instancias federales, estatales y muni-
cipales responsables de ello en el pais, pues son muchas de-
pendencias las que estan involucradas en la solucion de un
problema tan complejo. EL 77 % del agua se utiliza en la agri-
cultura, 14 % para abastecimiento publico, b % para genera-
cion de energia por medio de plantas termoeléctricasy 4 %
para la industria.

Fuente:
www.conagua.gob.mx/conagua07/contenido/documentos/elaguaenmexico-

caucesyencauces.pdf
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La sostenibilidad es nuestro negocio

Soqui Calderon, Directora de Sostenibilidad
para Middle Americas de Grupo Modelo

En Grupo Modelo tenemos un compromiso real con un mun-
do mas sostenible, lo que significa comprender que nuestra
compafia no esta aislada y que nuestra existencia depende
de que todos seamos capaces de cuidar los recursos natu-
rales. Sin agua, no hay cerveza; sin reciclaje y reutilizacion,
nos alejariamos de lo que, hoy més que nunca, nuestro pla-
neta necesita.

La elaboracion de cerveza de calidad comienza con los me-
jores ingredientes y esto requiere un entorno saludable, asi
como de comunidades proésperas. Luego de 95 afios de his-
toria, queremos seguir uniendo a las personas por un mun-
do mejor durante los proximos 100 anos. Es por eso que la
sostenibilidad no es solo parte de nuestro negocio, es nues-
tro negocio y trabajar a diario en ello implica ir méas alla de
nuestras operaciones.

A nivel global tenemos metas para 2025. En el Cuidado del
Agua, el 100% de nuestras comunidades ubicadas en cuencas
de alto estrés hidrico contaran con una mejora verificable en
calidad y cantidad de agua; y en Empaque Circular pretende-
mos que el 100% de los empaques sean retornables o elabo-
rados en su mayoria con contenido reciclado.

Asegurar el agua es vital para nuestras comunidades y
nuestro negocio

El agua es mucho més que el ingrediente esencial de la cer-
veza, es la base de la vida. En ese sentido, estamos compro-
metidos con mejorar la disponibilidad, calidad y acceso al vi-
tal liquido en las comunidades donde operamos.

En nuestras cervecerias trabajamos en reducir el consumo
de agua, apoyados en eficiencias, buenas préacticas, redso e
inversiones en tecnologia de punta. En los uUltimos 9 afos he-
mos reducido el 25% del consumo de agua en nuestras cerve-
cerias en México y hoy tratamos el 100% de nuestro efluente
en nuestras operaciones. Hablamos de una inversion de 120
millones de ddlares en la implementacién de sistemas de tra-
tamiento terciario para reutilizar el efluente en servicios de
soporte al interior de nuestras operaciones. El afio pasado
reutilizamos 2 millones de m3 de agua.

Pero esto no basta. Trabajar en favor del agua siempre sera
mejor yendo de la mano de aliados para impactar positiva-
mente en acuiferos y cuencas, y con ello garantizar la segu-
ridad hidrica de las comunidades donde estamos presentes.

Por un uso eficiente del agua



Unimos lazos con la Cooperacién Alemana al Desarrollo
Sostenible (GIZ) para Aguas Firmes, proyecto en el que tene-
mos una inversion de mas de 10 millones de délares para los
proximos 3 afos con el propdsito de aumentar la sostenibi-
lidad hidrica de los acuiferos de Calera, Zacatecas, y Apan,
Hidalgo. Apoyamos a mas de 700 productores con créditos
para que trabajen con sistemas de riego modernos e imple-
menten técnicas como la agricultura de conservacion.

Formamos parte de Charco Bendito, proyecto en Guadalajara
liderado por 9 empresas que surgi¢ en 2020 para restaurar
la zona de influencia del area natural Cerro Viejo. Ya hemos
restaurado mas de 30 hectareas y hemos dado acceso a
agua potable mas de 160 personas en San Lucas Evangelista.

En Guanajuato, por medio del Fondo de Agua Cauce Bajio,
apoyamos a los agricultores a reducir el consumo de agua
por medio de capacitacion y nivelacién de terrenos.

Transformar desde el diseio es elemental para la
sostenibilidad

Retornar, reciclary repensar son tres ejes de nuestro pilar de
Empaque Circular, en el que solo podemos avanzar si promo-
vemos la innovacién en toda nuestra cadena de valor.

Con respecto a retornabilidad, tenemos un sistema de logis-
tica inversa donde invertimos recursos y personal para que
el consumidor regrese su botella a la tienda con el fin de que
ésta retorne a nuestras cervecerias, ser lavada con los méas
altos estandares de higiene y reutilizada.

Cumbre Nacional del Agua

Buscamos que todos los envases que utilizamos tengan
una mayoria de contenido reciclado. Nos hemos aliado
con recicladores que recolectan todo tipo de vidrio para
incluirlo en nuestras botellas como contenido reciclado, y
hemos instalado puntos de recoleccion en tiendas de au-
toservicio para que los consumidores puedan disponer
responsablemente de su vidrio. Concluimos 2020 con un
contenido reciclado de 34% para nuestras botellas y 156%
para nuestras latas.

100 aflos mas

Cuidado del Aguay Empaque Circular son 2 de nuestros 5 pila-
res de sostenibilidad. Accion Climatica, Agricultura Inteligente
y Emprendimiento complementan nuestra estrategia con la
que logramos hacer de la sostenibilidad nuestro negocio.

En Accién Climatica nuestro compromiso es reducir el 25%
de las emisiones de carbono de nuestra cadena de valor; al
cierre de 2020 registramos una reduccion del 156.1%.

En Agricultura Inteligente, 82% de nuestros agricultores estan
conectados, 64% conectados y 46% empoderados financie-
ramente, reflejo de nuestro compromiso de mejorar la cali-
dad de vida de quienes son el primer gran eslabén de nues-
tra cadena de valor.

Seguimos trabajando para cumplir con los retos en materia
de sostenibilidad. Las metas a 2025 son sélo el un paso mas
de un compromiso permanente con nuestras comunidades
y nuestro planeta.

Por un uso eficiente del agua
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Combatiendo la sequia en méxico

. Comision Intersecretarial para la Atencion de Sequias:
Este juega un papel muy importante, ya que sus princi-
pales funciones es poder frenar la sequia por medio de
la implementacion de proyectos de investigacion, esta-
blecer mecanismos para poner a disposicion de la po-
blacién informacion que les permita tomar las medidas
necesarias frente a un fendomeno meteoroldgico extraor-
dinario, evitar los efectos negativos de la sequia sobre
el ambiente, en especial sobre el régimen de caudales
ecoldgicos.

. Fuentes y tratamientos, agua para todos: El tratamiento
del agua tiene como objetivo solucionar los problemas de
escasez y contaminacion de agua y garantiza el acceso a
agua potable a la poblacion. Por otro lado, las comunida-
des, los grupos de ciudadanosy las personas pueden des-
empeiar un papel activo en la proteccion de sus fuentes
de agua potable de la contaminacion.

. Mejores practicas en el uso de los recursos: La falta
de conciencia sobre la importancia del agua y el papel
tan importante que juega en para la existencia del pla-
neta Tierra, es la causa principal del mal uso y desperdi-
cio de la misma.

. Empresas protagonistas para asegurar un futuro con el
agua: Asi como las empresas privadas hacen uso de los
recursos naturales para llevar a cabo sus actividades eco-
némicas, es de importancia que estan devuelvan a la na-
turaleza y sobre todo a las comunidades que impactan, lo
que estas le brindan. Ahora bien, es importante destacar la
labor y el esfuerzo que hacen algunas empresas con res-
pecto a la conservacion del aguay como estas contribuyen
en preservar el recurso finito y poco valorado.

5.

6.

1.

Lideres atendiendo la escasez de agua en el territorio
nacional: Blanca Jiménez Cisneros explico que la sequiay
escases de agua no significan lo mismo, ya que la primera
se refiere a precipitaciones por debajo del promedio du-
rante varios meses o afios.

Nuevas tecnolégicas e infraestructura, desafios com-
partidos: Se ha dado a conocer una nueva tecnologia para
combatir las sequias y es que cuando de tecnologia se tra-
ta el mundo suele ser muy innovador, “Agua en polvo’, 10
gramo de este polimero puede absorber hasta un litro de
agua. Sergio Jesus Rico Velasco, un ingeniero mexicano del
Instituto Politécnico Nacional, ha encontrado una manera
de retener el agua de lluvia convirtiéndola en sélido. Este
polimero logra encapsular el agua de lluvia. El Polimero de
acrilato de potasio biodegradable se comercializa en pol-
vo, se hidrata con agua de lluvia y se trasforma en un gel
capaz de retener el agua durante 40 dias. Esto ayuda a las
plantas ya que pueden estar hidratadas sin tener la nece-
sidad de esperar lluvias o riegos, mejorando su desarrollo.

Frenando el cambio climatico, medidas para ahorrar
agua: El cambio climatico y el ahorro del agua estan es-
trechamente relacionados. ;Cémo podremos contribuir
nosotros para el ahorro del agua?

a. Cerrar los grifos

b. Recoger el agua que sale del grifo
c. Utilizar reductores

d. Arreglar fugas

Fuente:

www.fundacionaquae.org/ahorrar-agua-para-luchar-contra-el-cambio-
climatico/#:~:text=Cierra%20los%20grifos%20siempre%20que,unos%203.500%20
litros%20al%20mes

Por un uso eficiente del agua
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Impulsar el uso eficiente del agua

Por: Oscar Galvez"

La escasez de agua en el mundo se convierte en unretodon-  Otras acciones son: la captacién de agua de lluvia, tratamien-
de las sociedades, gobiernos y la iniciativa privada, son los  to de agua residual, reforestacion y optimizacién en el uso de
principales actores que intervienen para lograr mantenerun  agua en sus plantas de produccion.
consumo responsable del liquido vital.

Para la compaiiia, realizar acciones que conllevan el mejor
Consciente de la importancia de su uso eficiente, HEINEKEN  aprovechamiento de este recurso, es una prioridad. Teniendo
Meéxico cuenta con la estrategia “Brindar un Mundo Mejor’,donde  un impacto positivo en la sociedad, HEINEKEN México reafir-
uno de sus pilares, llamado ambiental, comprende 3accionesen-  ma su compromiso con el desarrollo del pais.
focadas al cuidado de este recurso: Mitigacion, Balanceo y Acceso.

* Oscar Galvez es director de asuntos publicos y de gobierno de HEINEKEN México

Sobre la Mitigacion, se busca disminuir su consumo en la pro-
duccién de cerveza. El promedio de agua utilizada por cada
litro producido en la industria es de 4 litros, y la compafiia ha
logrado reducirlo hasta 2.55.

Acerca del Balanceo, laempresa haimplementado acciones para
regresar al medioambiente el 100% del agua que se utiliza en sus
cervecerias. El objetivo es que sus 7 plantas logren esta meta.

En el caso de Acceso al Agua, se ha apoyado con mas de
cuatro millones de latas de agua a comunidades vulnerables,
las cuales son producidas en la planta de Orizaba, Veracruz.
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Industria Cervecera

Cadena productiva de gran alcance para el pais

Inicios y trayectoria a lo largo del tiempo

El principio de la industria cervecera mexicana se entregd
aparejada con el origen de la industria actualizada porfiria-
na (1880- 1910).

Ha sido un periodo en donde empezaron a establecerse or-
ganizaciones de enorme tamafio que requerian de capitales
cuantiosos y que en la méas grande parte de los caos usaron
la manera de sociedad anénima para organizarse legalmente.
De esta forma, este lapso ha sido testigo del origen de fabricas
que iniciaron a generar bienes de consumo, como cerveza, ci-
garros, jabdny bienes intermedios, acero, cemento y petroéleo.

Fueron afos en los cuales se formaron organizaciones ferro-
carrileras con monumentales capitales y en los cuales apa-
recieron las primeras instituciones bancarias para ofrecer
una mayor destreza a una economia daba su primer empuje
industrializador. La constitucion de estas gigantes organiza-
ciones implico monumentales inversiones en un tiempo en
la que las instituciones bancarias recién comenzaban a es-
tablecerse y en donde los mercados de capital estaban. po-
bremente articulados. De tal suerte que los empresarios han
tenido que hacer uso de recursos propios, generalmente fruto
de ocupaciones comerciales, y de sus parientes para el esta-
blecimiento de las novedosas fébricas.

En la década de los ochenta siglos XIX la cerveza ya se re-
producia y consumia en Mexico. Esta bebida era producida
de forma artesanal y no se comercializaba a enorme escala.

Otras bebidas alcohdlicas como el pulque y el mescal eran
muchisimo mas relevantes en las preferencias de los en las
preferencias de los clientes.

La construccién de cerveza en Mexico tiene una extensa tra-
dicién, no obstante, ha sido recién a fines del siglo XIX que la
industria cervecera “moderna’ finco raices en nuestro estado.
Si bien existieron talleres artesanales que hacian esa bebi-
da con anterioridad, el establecimiento de la mayor parte de
las gigantes fabricas con tecnologia importada Unicamente
se entregd durante la década de 1890.

Ya sea oscura o clara, la cerveza hecha en México la podemos
encontrar alrededor del mundo. Actualmente de 125 paises,
México ocupa a nivel internacional el séptimo lugar como pro-
ductor, el primer lugar como exportadory el quinceavo lugar
como importador de cerveza. En América Latina, México es
el tercer pals en consumo de esta bebida, per capita 60 litros
de cerveza por afio.

Ademas, apoya a uno de los sectores mas importantes de
nuestra economia: el sector primario (la agricultura) en la
produccion de cebada, de arroz y de maiz.

Fuente:

www.gob.mx/se/articulos/industria-de-la-cerveza-en-
mexico#:~:text=Actualmente%2C%20de%20una%20lista%20de,litros%20de%20
cerveza%20por%20a%C3%Blo.




Braiche, creciendo

como la espuma

Industria Cervecera

CERVECERI{A

La cerveceria en México ha crecido de
forma exponencial, abriendo la puerta
para muchos emprendedores que ha-
cen de su pasion una forma de vida, este
es el caso de unajoven empresa que se
ha ido abriendo camino en la industria.

Cerveceria Braiche surge de la asociacion
de personas apasionadas por la cerveza
artesanal, quienes con dedicacién con-
virtieron eso en cuatro estilos con ingre-
dientes de alta calidad, coccién y mace-
racion exactas, cuidando cada detalle del
proceso, consiguiendo asi un producto de
alta calidad, uno hecho a la vigja escuela.

Elnombre surge del mito de la diosa de
la cerveza quien eligid tres elementos
para su preparacion. Cereales para el
espesor, agua para la fluidez y paciencia
para la fermentacion. Elementos vene-
rados en el pueblo de Braiche de donde

vienen las elegidas. Mujeres que nacie-
ron con el don de entrelazar historias,
conciliar conflictos y nutrir el alma de
la comunidad.

Axel Ramirez, director de la marca, nos
comenta que el camino no ha sido senci-
llo, -Hemos enfrentado cambios en la for-
mula, embotellado y hasta equipo, pero
todo para mejorar- comenta mientras re-
corremos su planta de produccién.

Mas tarde se incorpord la marca
Malquerida, tres estilos novedosos con
una imagen jovial y picara, pero que
mantienen el cuidado al detalle y sabor
de un producto hecho con la pasion que
caracteriza a la cerveceria.

Conoce esta cerveza artesanal de ex-
celente calidad en Plaza Otero 2436,
Zapopan Jalisco.
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PROFECO

45 anos velando por el cumplimiento de los derechos del consumidor

Protegiendo a los consumidores
y generando relaciones de consumo justas

El 22 de diciembre de 1975, se promulgé la Ley Federal de
Proteccién al Consumidor, que en su Primer articulo esta-
blece que entrara presente en toda la Republica Mexicana
a partir del 5 de febrero de 1976, y en su articulo 57 crea la
Procuraduria Federal del Consumidor, (PROFECQO), como la
institucién encargada de defender los derechos de los con-
sumidores, evitar abusos y garantizar relaciones de consu-
mo justas. Actualmente cuenta con 38 Delegaciones y 13
Subdelegaciones y 5 unidades de servicio con un total de
56 oficinas en todo México. La PROFECO, es un Organismo
Descentralizado de Servicio Social, con una personalidad ju-
ridica y patrimonio propio, fundada para proporcionar ser-
vicios a la poblacién consumidora del pais, tiene la mision
de empoderar al consumidor mediante la proteccion que le
brinda del ejercicio de sus derechos y la confianza ciudada-
na, fomentando un consumo razonado, informado, sostenible,
seguro y saludable, a fin de corregir injusticias del mercado,
fortalecer el mercado interno y el bienestar de la poblacion.

PROFECO es una Institucion cercana a la poblacion, efectiva
en la proteccion y defensa de los consumidores, reconocida
por su apego a la ley, con capacidad de usar la igualdad, la
no discriminacion, la participacion ciudadana, y la educacion
para un consumo responsable.

Principales objetivos de profeco
Protegery defender los derechos de las y los consumidores;
Generar una cultura de consumo responsable; Proporcionar

informacion oportuna y objetiva para la toma de decisiones
de consumo; fomentar métodos de atencién prontay acce-
sible a la diversidad de consumidoras y consumidores, me-
diante el uso de tecnologias de la informacion.

La Subprocuraduria de Servicios, ayuda a los consumidores,
recibe y gestiona quejas en materia de consumo, asi como las
denuncias en materia de publicidad, monitorea la publicidad
de los medios masivos de comunicacion, registra los nime-
ros telefénicos para evitar llamadas publicitarias no desea-
das, supervisa los procedimientos de conciliacién, registra o
cancela los contratos de adhesién y registra o refrenda las
casas de empefio. Ademas, emite dictamenes, inicia proce-
dimientos por infracciones a la Ley en materia de servicios
ya sea de oficio o a través de una denuncia por publicidad
o por posibles violaciones a la Ley Federal de Proteccion al
Consumidor; asimismo, funge como arbitro entre el consu-
midory el proveedor.

Teléfono del Consumidor es el principal medio de la
Procuraduria para atender las solicitudes de informacion y
asesoria de la poblacién consumidora en toda la Republica
Mexicana, de enero a diciembre de 2019 se recibieron
1,408,843 consultas de las cuales se atendieron 1,367,765 lla-
madas que equivale al 96.96%.

Fuente:
www.cuentapublica.hacienda.gob.mx/work/models/CP/2019/tomo/
VII/Print. LAT.OLINTRO.pdf
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Parenting, es una actitud
de la sociedad: Grupo Artsana

Desde 1946, en Grupo Artsana hemos creado la mayor ex-
periencia global para apoyar las necesidades de los padres,
tios, tias, abuelas, abuelos y todo aquel adulto que cuida aun
bebé, asi como a las nifas o nifos, por ello parenting, es nues-
tra palabra clave, que, aunque realmente no tiene traduccion,
para nosotros es ‘mas que ser padres”.

Parenting Sostenible, es una actitud de la sociedad; se trata
de cuidar a las personas que amamos y también a nosotros
mismos. Queremos, con plena libertad y responsabilidad, que
nada nos sea ajeno, fomentar el crecimiento, la independen-
ciay laidentidad del ser humano desde pequefo.

Esta actitud se debe viralizar, compartir y promover, ge-
neremos un compromiso de las personas, para transfor-
mar la sociedad y crear un mejor ambiente a las futuras
generaciones.

Procuraduria Federal del Consumidor

Llegamos a México en 2009 provenientes de ltalia, colabo-
ramos con nuestra experiencia, calidad y mas de 60 afos
experiencia en el cuidado de las futuras generaciones. A
nivel mundial, contamos con 120 distribuidores y mas de
mil tiendas, en donde se encuentran 15 marcas disefiadas,
producidas y distribuidas con un pensamiento Unico: cu-
brir las necesidades de los adultos que cuidan a los bebés,
nifias y ninos.

En Grupo Artsana, somos lideres en parenting sostenible,
nacimos en 1946 por la mente de Pietro Catelli, quien, a tra-
vés de la observacion de los comportamientos de los niflos
y sus padres, se inspird con todo lo relacionado al cuida-
do de los nifios para crear y adquirir marcas especializa-
das que abordan las necesidades de los padres y las per-
sonas que cuidan a las nuevas generaciones, la sociedad
y el medio ambiente.
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Chicco garantiza el
bienestar de tu bebe y .c.lmphfu:a 5
la vida como padres.

#parenting
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SEDENA

84 anos consolidando la seguridad de los mexicanos

SEDENA actuando por México, ayer, hoy y maiana

El 25 de octubre del afio 1937, aunque el decreto se publica
hasta el 1 de noviembre de ese afo, la antigua Secretaria de
Guerra y Marina fue nombrada por el expresidente Lazaro
Cérdenas, como la conocemos en la actualidad, Secretaria
de la Defensa Nacional (SEDENA), y fue reestructurada en su
organizacion internay funciones. Bajo su mando se encuen-
tra la Fuerza Aérea Mexicana (FAM), la cual celebra cada 23
de octubre su dia nacional, en memoria de nuestros pione-
ros de la aviacién.

La tradicion bélica en el pais se remonta a tiempos prehis-
panicos, teocracias militaristas como la tenochca se habian
ido implantando a los pueblos originarios de las diferentes
regiones de actual pais (y de parte del territorio que paso a
ser parte de los Estados Unidos en el siglo XIX) debido a sus
ejércitos y conquistas. La historia nacional, asi, va de la mano
de lamilitar, sea por el dominio de estas fuerzas de seguridad
o por los hechos de resistencia ante ellas.

La institucién mexicana se fundd enseguida de terminar la
guerra de Independencia, el 8 de noviembre de 1821. Se le
nombré Secretaria de Estado y de Despacho de Guerra y
Marina, liberandose de la Armada de México hasta 1944, cuan-
do quedd fundada la Secretaria de Marina.

La SEDENA es un organismo bajo el poder Ejecutivo nacional.
Segun el articulo 29 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, sus principales labores son, a grandes rasgos,

la organizacion y entrenamiento de las fuerzas armadas, la de-
fensa de paisy ayudar a la sociedad civil. Actualmente su gene-
ral secretario es Luis Crescencio Sandoval, cuyo Jefe Supremo
es el presidente de México, Andrés Manuel Lopez Obrador.

El ejército mexicano en la actualidad a diferencia de su actua-
cién en gobiernos anteriores, ha dado muestra de conciencia
social, anticorrupcion e institucionalidad, dentro del marco
de la obligacion de ayudar a la sociedad civil, se encuentra
el célebre Plan DN-III-E. Es un Plan de Auxilio a la Poblacion
Civilen Casos de Desastre, y esta activo desde a crisis huma-
nitaria provocada por el desbordamiento rio PAnuco en 1966.
El hablar de SEDENA es importante mencionar a la fuerza aé-
rea y destacar que el 23 de octubre fue instituido como dia
para honrar a los pioneros de la aviacién por Manuel Avila
Camacho (1940-1946), quien en 1943 decreto seria “dia de
fiesta y solemne para la nacion, en el que la bandera debe
izarse a toda asta” Durante él se conmemoran las hazafhas
de todas las maquinas voladoras con raiz mexicana, y sus
pilotos: desde los aerostatos siglo XVIII, hasta, por ejemplo,
las Aguilas Aztecas, los aviadores del Escuadron 201, quie-
nes tras la entonces reciente creacion de la Fuerza Aérea
Naval Mexicana —5 octubre de 1943— siendo participes en la
Segunda Guerra Mundial, 1944, auxiliando también a Filipinas
a liberarse de Japon.

Fuente:
www.datos.gob.mx/busca/organization/about/sedena




84 ANOS

Secretaria de la Defensa Nacional

Las futuras generaciones de SEDENA

El ejército y Fuerza Aérea Mexicanos han forjado gran-
des cambios que han dado oportunidad a estructurar un
Sistema Educativo Militar compenetrado e identificado
cada vez mas con las funciones ciudadanas y con la capa-
cidad de atender la educacién profesional de sus miembros.

El Sistema Educativo Militar representa uno de los pila-
res fundamentales de la eficiencia operativa del Ejército
y Fuerza Aérea Mexicanos, la base para el indicado en-
cauzamiento de la educacion militar son las premisas
y normas contenidas en el plan nacional de educacion,
las cuales brindan un firme sustento para la evolucién
y desarrollo.

Este sistema es dirigido y accionado por la Secretaria de
la Defensa Nacional a través de la Direccion General de
Educacién Militar y Rectoria de la Universidad del Ejército
y Fuerza Aérea, lo complementan colegios, escuelas, cen-
tros de estudio y diversos cursos de aplicacion, capacita-
cion y perfeccionamiento; su estructura administrativa y
académica estéa orientada a cubrir las necesidades que
tiene el Ejército y Fuerza Aérea para desarrollar conoci-
mientos humanisticos, militares, cientificos y técnicos de

nivel superior, de capacitacion, actualizacion, aplicacién y de
perfeccionamiento.

Asimismo, el Sistema Educativo Militar define la estructura de
la ruta profesional a que debe responder la formacion y perfi-
les de los recursos humanos, se materializa mediante el tran-
sito militar por las diferentes instituciones educativas y permi-
te mantener permanentemente actualizados desde el soldado
hasta el general.

Dentro de los diversos rubros para continuar con los estudios de
los jévenes aspirantes, el Sistema Educativo Militar, ofrece opcio-
nes a partir del nivel bachillerato o su equivalente, a través de una
amplia gama de Instituciones Educativas, que tienen como fina-
lidad garantizar que el personal que egresa de ellas ,adquiera los
conocimientos profesionales bastos para un desarrollo eficiente
con actividades especificas cubriendo las necesidades de recur-
sos humanos en las diversas especialidades a nivel licenciaturas e
ingenierias, dentro de las Unidades, Dependencias e Instalaciones
del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos.

Fuente:
www.datos.gob.mx/busca/organization/about/sedena
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CONACYT

50 anos promoviendo el desarrollo cientifico y la innovacion

CONACyYT motor de la ciencia y tecnologia en México

El Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia fue fundado
el 27 de diciembre del afio 1970 por Ley del Congreso de
la Unidn publicada en el Diario Oficial de la Federacion el
29 de diciembre del ya mencionado afio, y reformada por
Decreto expedido el 27 de diciembre de 1974. El Conacyt
tiene como mision impulsary fortalecer el desarrollo cien-
tifico y la modernizacion tecnolégica del pais, mediante la
formacion de recursos humanos de alto nivel, la promocion
y el sostenimiento de proyectos especificos de investiga-
cidny la difusion de la informacién cientifica y tecnolégica.

Las politicas, acciones y criterios mediante los cuales el
Conacyt fomenta la investigacion cientifica y el crecimien-
to tecnoldgico en los uUltimos afos estan contenidos en el
Programa de Ciencia y Tecnologia 1995-2000.

Las principales lineas de accion del Consejo se refieren a la
organizacion de un sistema de otorgamiento de becas-cré-
dito para estudios de posgrado en el pais o en el extranje-
ro, al impulso a la investigacién cientifica, al fomento para el
desarrollo y modernizacién tecnolégica, a la promocion del
desarrollo cientifico y tecnoldgico regional, a la coordinacion
del Sistema Nacional de Investigadores y a la difusion de la
informacion cientifica y tecnolégica.

El maximo drgano de decision del Conacyt es su Junta
Directiva, presidida por el Secretario de Educacion Publica e
integrada por 10 miembros permanentes y cuatro temporales.

Los miembros permanentes son los titulares de las Secretarias
de Relaciones Exteriores; Hacienda y Crédito Publico; Medio
Ambiente, Recursos Naturales y Pesca; Energia; Comercio
y Fomento Industrial; Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural; Educacién Publica y Salud, asi como el Rector de la
Universidad Nacional Autonoma de México y el Director del
Instituto Politécnico Nacional.

Los miembros temporales de la Junta Directiva, por perio-
dos bianuales e irrenovables, son dos rectores o directores
de universidades e institutos de ensefanza superior de los
Estados de la Republica, el titular de una entidad del sector
paraestatal y un representante del sector privado.

La titularidad del Conacyt recae en un Director General,
quien tiene el poder de dirigir, programar, conducir, coordi-
nary evaluar las acciones que el Consejo deba realizar para
el puntual cumplimiento de las funciones que le competen.
Administra y representa legalmente al Conacyt como apo-
derado general. De él dependen ocho Direcciones Adjuntas
y dos Adscritas.

Fuente:
www.infotec.mx/en_mx/Infotec/Filosofia




Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

90 ANOS

Se mantienen de pie los
programas de CONACYT

CONACYT cuenta con diez programas Nacionales estraté-
gicos que son:

1. Salud

2. Agua

3. Educacién

4. Seguridad humana

b. Soberania alimentaria
6. Agentes tdxicos y procesos contaminantes
7. Energiay cambios climaticos

8. Sistemas socioecoldgicos

9. Vivienda

10. Cultura

Los Programas Nacionales Estratégicos que ofrece Conacyt
(Pronaces) llevan acabo los esfuerzos de investigacion en
torno a problemas a nivel nacional que, por su importancia
y gravedad, requieren de una atencion de alta urgenciay de
una solucion integral, profunda y amplia. Van del plantea-
miento del problema o el reto, a la articulacion de capaci-
dades cientifico-técnicasy colaboracion con otros actores
sociales, del sector publico o privado, para establecer metas
a corto, mediano o largo plazo que conduzcan a la solucion
del problema en cuestién. Por ello, el objetivo central es
investigar la causas de los problemas y darles soluciones,
para lo cual el abordaje es multidimensional y multi- o in-
terdisciplinario, tomando en consideracion los conocimien-
tos tedrico-practicos mas avanzados generados por las hu-
manidades, ciencias y tecnologias; sosteniendo un dialogo
continuo con la gran diversidad de saberes y experiencias

FLAVOCADD

que han reunido las comunidades, los ciudadanos, los fun- Teem Mizhomoas, Mazico
cionarios publicosy los empresarios que desean el bien pu-
blico del pais y el cuidado de los bienes comunes con una
perspectiva del cuidado al medio ambiente.

IEL AUTENTICO SABOR
DE LAFRESCURA!

Los Pronaces son planteados por especialistas con el fin de
apoyary fomentar diversas areas con el apoyo de la tecno-
logia e innovacion que han comprobado tener una trayec-
toria sobresaliente en las areas de cada Programa, quie-
nes son referentes nacionales e internacionales y ademas
tienen una trayectoria de incidencia social mas alla de su
quehacer cientifico, tecnoldgico y humanistico.

Estos Programas pretenden constituir andamiajes para la
colaboracién y la convergencia de la comunidad académi-
cay tecnoldgica, para permitir un uso mas eficaz y eficiente
de los recursos publicos en beneficio de la poblacién y/o el
ambiente, y el objetivo es que conduzcan a una mayor inde-
pendencia en la atencién de retos en México.

Producimos 4 comenclalizamos ios mejores
aguacakes de Moéxico para los mercados mds exgentos

www.conacyt.mx/pro';:(e:gz anive:nacional e internacionel
MAS DE 30 ANOS DE PRESTIGIO
¥ CONFIABILIDAD.
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Mas de 100 afios promoviendo el desarrollo integral del campo,
conquistando nuevos mercados

En los planes de SADER

El plan nacional de desarrollo establece como principios de
todos sus programas y acciones de austeridad, la honesti-
dad y el combate a la corrupcién; cada una de las lineas de
accion publica estan orientada a desaparecer la corrupcion,
garantizar la transparencia y practicar la austeridad con el
objetivo de lograr la regeneracion nacional y de los recursos
necesarios para financiar el desarrollo del pais.

En este marco, la Secretaria de Agriculturay Desarrollo Rural
(SADER) tiene como en mente promover el desarrollo integral
delcampoy de los mares del pais, que permita el aprovecha-
miento sustentable de sus recursos, el crecimiento sostenido
y equilibrado de las regiones, la generacion de empleos atrac-
tivos que propicien el arraigo en el medio rural y el fortaleci-
miento de la productividad y competitividad de los productos
para consolidar el posicionamiento en los nuevos mercados,
brindando atencién a los requerimientos y exigencias de los
consumidores.

Es importante mencionar, que a partir de la aprobacion de
la “Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible” en la Cumbre
de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible cele-
brada en septiembre del pasado 2015, en el pais participd
activamente en su definicién, cuya misién son poner fin a la
pobreza, luchar contra la desigualdad, la injusticia, y comba-
tir al cambio climatico, la SADER para el ejercicio fiscal foca-
lizara sus politicas sectoriales en materia agroalimentaria y
estructuras institucionales, asi como alineara sus programas

y presupuestos, a coadyuvar al cumplimiento y metas de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible

El sector agropecuario y pesquero requiere iniciar un proceso
de transicién para reorientar los recursos fiscales hacia los
pequefios y medianos productores, incorporando criterios
para asegurar la conservacion del medio ambiente y el uso
sustentables de los recursos de la naturaleza.

En la busqueda de un mayor desarrollo del sector agroa-
limentario, se ha establecido una estrategia basada en la
productividad con lineas de accién precisas que deman-
dan alta capacidad de respuesta institucional para satis-
facer las necesidades de un sector tan complejo como el
agroalimentario.

La SADER con su disefio organizacional asociado a la pla-
neacion estratégica, como una actividad clave para poner
orden y alinear los esfuerzos institucionales para impulsar
la productividad en el sector agroalimentario, instrumenta-
réa ocho programas sujetos a Reglas de Operacion, con los
que se pretende transitar de subsidios aislados, hacia futu-
ras inversiones.

Fuente:
www.pefhacienda.gob.mx/work/models/PEF2019/docs/08/r08_epr.pdf
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SADER promoviendo la produccion del nopal

La Ciudad de México, es la segunda entidad en nuestro pais en
la produccion de nopales, con un volumen de 227 mil 845 tone-
ladas en el afno 2020. De acuerdo a los datos de la Secretaria
de Agricultura y Desarrollo Rural, en la Ciudad de México, la
cotizacion de nopal fue de 3 mil 328 pesos por tonelada, dos
veces mayor que el precio pagado a agricultores de Morelos,
lider productor de la verdura. El importe por la venta de las
228 mil toneladas en la CDMX fue de 758 millones de pesos.

Datos del SIAP, indican que, en cada afo del ultimo lustro,
México realizo exportaciones a Estados Unidos, Corea del Sur,
Japdn, Canaday Reino Unido. Sus proyectos a corto plazo es
la continuidad del flujo comercial con esas naciones.

De ahi la importancia de la zona productora de nopal verdu-
raen la Ciudad de México la cual se encuentra ubicada en el
area agricola de la alcaldia Milpa Alta al sureste de la Ciudad,
el nopal verdura que se produce en esta zona, constituye una
de las principales fuentes de ingresos de la poblacion.

Al nopal es posible cosecharlo durante todo el afo, lo cual
permite tener siempre acceso a este nutritivo alimento. Los
nopales conforman el grupo vegetal con mayor especies y

mas amplia distribucién de los cactus, sus brotes o pencas
son carnosos, de color verde y aplanados, se consumen ma-
yoritariamente como verdura, pero también se realizan dife-
rentes productos como: mermeladas, dulces, licores, nieves
y en salmuera, entre otros.

Ser el segundo lugar en produccion de nopal en el afo, solo
es gracias al trabajo de los productores de Milpa Alta que no
se detuvieron a pesar de la pandemia de COVID-19, que afec-
té a la poblaciéon mundial.

Fuente:
www.pef.hacienda.gob.mx/work/models/PEF2019/docs/08/r08_epr.pdf

Promoviendo el desarrollo integral del campo, conquistando nuevos mercados




INFOTEC

47 anos siendo fuente de innovacion y desarrollo tecnolégico

La forma en que se rige INFOTEC

INFOTEC se enfoca en el desarrollo de organizaciones y  digital del pais, a través del desarrollo de nuevas soluciones

personas, mediante el apropiamiento de las Tecnologias de  de alta calidad en materia de TIC y de tecnologias emergen-

Informacion y Comunicacion (TIC). tes, asi como la formacion de profesionales en la materia,
contribuyendo a la mejora de la gestion y la simplificacion

Por ello, impulsan la innovacion como el motor de transfor-  administrativa.

maciéon de nuestra comunidad y de México; fomentando el

espiritu de colaboracion y compromiso para lograr propdsi-  Sus valores los distinguen, apoyando su mision y dan susten-

tos; es un instituto transparente con el uso de recursosyenla  to a su cddigo de conducta.

toma de decisiones; estéa abierto a escuchar ideas, propues-  Los valores que conforman su gran cultura empresarial son:

tas y pensamientos divergentes; y aspirar a ser congruentes

y confiables en su quehacery en el cumplimiento de loscom- ¢ Colaboracién. Es la capacidad que tenemos de sumar ta-

promisos que adquieren. lento dentro y fuera de la organizacion, y una excelente
forma de crear aifadir valor.

En INFOTEC, valoran los principios éticos que los rigeny ac- ¢ Innovacién. Como valor de organizacién es la capacidad de

tuan en consecuencia, bajo los lineamientos de la responsa- idear, disefar, experimentary construir nuevas practicas,

bilidad social. procesos, productos y estructuras capaces de crear valor

e implantar con éxito soluciones a sus retos.
Les interesa dar a conocer la forma en la que se dirige, porlo ¢ Compromiso. Es la capacidad de cumplir con los resulta-

que, en este espacio, puedes ser testigo del Cédigo de Etica dos planteados, tomando en cuenta las condicionesy obli-

y Conducta. gaciones que implican para la instituciony las personas. Es
una parte integral de la forma en que las personas actuan

Son un Centro Publico de Investigacion especializado en el de- con conviccion en su relacion con la Institucion.

sarrollo e innovacion de productos y servicios tecnoldgicos, que ¢ Confiabilidad. Es la capacidad de cumplir con lo prometi-

busca potencializar los beneficios operativosy la reduccion en los doentiempoy forma, lo cual implica credibilidad, respeto,

costos de operacion de los entes publicos y privados, mediante justicia e igualdad de oportunidades en todos sus campos.

el uso de las TIC y la formacion de profesionales en la materia.

Tienen como meta posicionarse como socio tecnolégico lider Fuonte:
de los entes publicos y privados, que contribuya a la evolucion www.infotec.mx/en_mx/Infotec/Filosofia
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Calidad, innovacion y crecimiento

Entrevista con Jorge Alberto Saldivar Villarreal,

CEO de Integra Technologies

Integra Technologies ha sido
constantemente reconocido como
Partner del Airo, ;ja qué crees que
se deba?

Creo que esto se debe al gran trabajo en
equipo que tenemos, por nuestras solu-
ciones innovadoras y de calidad en los
servicios que ofrecemos, y sobre todo
por el compromiso y lealtad con nues-
tros clientes.

(Qué papel juega Integra Ciudades
Inteligentes en la seguridad urbana
en México?

A través de diversos informes se ha
dado a conocer que la baja de delitos

Tecnologias de la Informacién y Comunicacion

Centro de Investigacion e Innovacion en

G Integra

TECHNOLOGIES

(Cual seria el objetivo de las Redes
Enterprise actualmente y como Integra
logra potencializarlas al maximo?
Actualmente las Redes Enterprise se en-
focan al core de unared ofreciendo servi-
cios como Routing & Switching, Wireless
y Seguridad, de los cuales somos capaces
de colocar dichas soluciones con los clien-
tes con el robustecimiento de nuestro por-
tafolio, abarcando un amplio abanico de
soluciones en WIFI16, Routing “SDWAN”,
seguridad perimetral y en la nube.

En el sistema informatico, el software
es imprescindible, ;cual es la oferta
de Integra Software?

Ofrecemos soluciones integrales, las cua-

se atribuye en parte a la constante instalacion de cama-  les involucran diversas especialidades de la tecnologia. Las so-
ras Cby C4 en los diferentes estados y municipios del pais.  luciones de software marcan la diferencia en los procesos del
Nos sentimos muy orgullosos de poder ser parte de esta  negocio, aseguramiento de calidad e informacion, asi como el
gran iniciativa. monitoreo y mejora continua.

Integra’

TECHNOLOGIES

n Integra
7 TECHHNOLOGIES
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l|'|!|"'FII'|'|:I' = o esiratera toc MelRlfICE & ANETS L DROCesns o
U ONES DTN LT ETTIOGLNE (Special o & e O el o o

PIOARC oS e DRCrloqna Y Frd |Or 2 proc et SOk red ool s

pof mesiras solpciones mnovodoras y de cabdad en log seraciod,

WO (O N CE T DO PRI : Cliongiss ¥ LIS, T

LEaias a4 MmESTra pran onberiurg sredeans oF la Repiamica
FPEhe B, SONMMGE 000 Mal &8 750 calabor ddores capainidss
para promover soluconey aples v ajustables para las altas
e as Bl merrala W necessdackes oF s chenges, qaie sna

rs g2 200 an Mekioo, ESTades Lindad v Condroarmenca

Hoy en il fontamod con proyectas de altmma cormplopdad
T i-l_;-l . cormckios como die Misin Critica. Tesmnos cienies
i CAly prande i ol Sector oo godierd i ios tres dimbstos; estatal;
Tederal v murscipal, 8% como Companias o Ielccomurec I000es y
cableras de las mas grandes del pais v otros tipos de ermpresas

integra Technologies,
el integrador bicnoldgice y estrategico
Lider en tus Proyecios

cintegra.mx




81 anos impulsando la investigacion, el desarrollo tecnolégico y la Industria Naval

La innovacion de SEMAR por un México mejor

El pasado afho representd para el pais y el mundo un gran
cambio, y para México un reto por enfrentar este cambio, y
para SEMAR reforzary refrendar el compromiso con el pue-
blo mexicano de velar por su integridad, seguridad y bienes-
tar. Los acontecimientos originados por el paso de fendme-
nos meteoroldgicos y una pandemia, indicaron la necesidad
de una reestructuracion en todos los @mbitos de la vida del
pais; la Marina-Armada de México no fue la excepcidn, sin
embargo, esa reestructura permitio reforzar los procedimien-
tos para asi contribuir al cuidando de su propio personal y
de la sociedad.

En la Secretaria se implementé el Plan Marina COVID-19 en
todos los Mandos Navales distribuidos a lo largo de los dos
litorales del pais y en la CDMX, y del Plan Marina ejecutado
envarios estados que fueron impactados por fendmenos me-
teorologicos que causaron afectaciones a cientos de familias,
requirieron el compromiso y puesta en marcha de acciones
contundentes en un esfuerzo conjunto con instituciones del
Gobierno mexicano, a las que todo el personal naval se unié
con la mision mas importante de apoyar a quienes mas lo ne-
cesitaron en ese momento. SEMAR refrenda su compromiso
con todos y cada uno de los ciudadanos de continuar traba-
jando al servicio de esta nacion.

El Sistema de Busqueda, Rescate y Vigilancia Maritima de
la Armada de México también se encontré en la necesidad
de reconstruirse el afio pasado, requiriendo la necesidad de

implementar mayores medidas de proteccion y seguridad al
realizar rescates y evacuaciones médicas en apoyo a la so-
ciedad civil, no obstante, nada detuvo al personal naval de
dar cumplimiento al firme compromiso de salvaguardar la
vida humana en el mar.

En ese sentido, la Secretaria de Marina-Armada de México
como Autoridad Maritima Nacional, en funciones de Guardia
Costera, através de sus 33 Estaciones Navales de Busqueda,
Rescate y Vigilancia Maritima distribuidas en ambos litora-
les del pals, con un total general de méas de 500 elementos
navales, una vez mas cumplio con la misién de salvaguardar
la vida humana en la mar mediante acciones de busqueday
rescate de personas, evacuaciones medicas y diversos apo-
yos a embarcaciones que presentaron dificultades al nave-
gar en aguas mexicanas.

Estas estaciones navales, para su optimo desempefio estan
fortalecidas con unidades de superficie, aéreas y terrestres,
que son empleadas en beneficio de las personas que reali-
zan actividades en aguas nacionales, cuidandoles y apoyan-
doles cuando asi se requiere, mediante la aplicacion del Plan
General de Busqueda y Rescate Maritimo.

Fuente:
www.gob.mx/semar
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Operacion rescate

Es importante saber que las estaciones ubicadas en el
Pacifico, Golfo y Caribe mexicanos se encuentran equipa-
das con todo lo necesario para realizar operaciones de bus-
queda y rescate en la mar: embarcaciones tipo Defender,
MLB y SV-750 tipo Narwhal; muelle flotante, plataforma
de varado, rampa de botado y plaza de maniobra. De igual
manera, para lograr una mejor efectividad en las operacio-
nes de busqueda y rescate, se emplean helicopteros de la
Armada de México, mismo que se encuentran acondiciona-
dos especialmente para este tipo de operaciones.

Las operaciones que realizan los elementos de la Armada de
México en materia de busqueday rescate tiene como respaldo
una capacitacion constante a través de diversos cursos como:
Nadador de Rescate de Superficie; Coordinador en Escena
y Complementario al Patron de Embarcacion; también los
cursos de Buceo y Trabajos Submarinos en sus tres etapas:
primario, intermedio y avanzado; el Curso de Actualizacién y
Valoracion, asi como los Cursos de Buceo Basico y de Combate.

Ademas, para realizar de manera mas eficiente las operaciones
de busqueda y rescate, la Secretaria de Marina cuenta con el
Centro de Mandoy Control de la Armada de México, el cual tiene

Secretaria de Marina

el objetivo de mantener el dominio del entorno maritimo, dar se-
guimiento a todas las operaciones navales y generar un panorama
operacional que permita apoyar la toma de decisiones del Mando.

Este Centro de Mando y Control atiende y coordina las opera-
ciones de Busqueday Rescate en aguas marinas mexicanas, la
atencion la realiza a través de los Mandos y Unidades Navales,
asi como de las Estaciones Navales de Busqueda, Rescate y
Vigilancia Maritima y en el ambito terrestre.

Con esta gran labor que realiza la Secretaria de Marina-Armada
de México, en este afio que inicia'y como lo ha venido hacien-
do a lo largo del tiempo, refrenda su compromiso con la ciu-
dadania continuar velando por su bienestar mediante la im-
plementacion de planes y sistemas que permitan brindar un
apoyo mas cercano al pueblo mexicano; por ello, mediante la
implementacion del Plan Marina, Plan Marina COVID-19 y del
Sistema de Busqueda y Rescate, el personal naval de los dife-
rentes cuerpos y servicios continuara trabajando por el bien-
estar de México y todos los ciudadanos.

Fuente:
www.semar.gob.mx/planmarina/

Mexican Exportnet
g complace enfelicitar
ala SEMAR por sus
81 afios de servicio.

Gracias por contribuir
al posicionamiento
internacional
de Meéxico.
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SEMARNAT

Mas de 20 anos trabajando por la conservacion de la vida natural

Trayectoria

1940. Promulgacion de la Ley de Conservacion de Suelo
y Agua.

1970. Se promulgo la Ley para preveniry controlar la conta-
minacion ambiental.

1976. Con la promulgacion de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal, los temas relacionados al
medio ambiente y los recursos naturales quedaron repartidos
entre la Secretaria de Salubridad y Asistencia, la Secretaria
de Asentamientos Humanos y Obras Publicas, la Secretaria
de Agricultura y Recursos Hidraulicos, la Secretaria de la
Reforma Agraria y el Departamento de pesca.

1978. Fue creada la Comisién Intersecretarial de Saneamiento
Ambiental cuyo objetivo era conducir la politica de sanea-
miento ambiental, la prevencién y el control de la contamina-
cion, la conservacion del equilibrio ecolégico, la restauracion
y mejoramiento del ambiente.

1980. La Estrategia de Desarrollo Nacional se centré en el
impulso a la industrializacién a través de la sustitucion de im-
portaciones. Esta subordind el desarrollo de las demas activi-
dades econdmicas, lo que generd un modelo de explotacion
intensiva y extensiva de los recursos naturales.

1982. La politica ambiental mexicana comenzoé a adquirir un
enfoque integral y se reformé la Constitucion para crear nue-
vas instituciones, precisar las bases juridicas y administrativas
de la politica de proteccién ambiental. En este afio fue creada
la Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia.

1987. Se facultd al Congreso de la Union para legislar en tér-
minos de la concurrencia a los tres érdenes de gobierno en
materia de proteccion al ambiente. Con base en esa reforma
y con base en las leyes anteriores.

1988. Fue publicada la Ley General del Equilibrio Ecolégicoy
la Proteccion al Ambiente, misma que hasta la fecha, ha sido
la base de la politica ambiental del pais.

1992. L a Secretaria de Desarrollo Urbanoy Ecologia se trans-
formo en la Secretaria de Desarrollo Social.

1994. Se desprendié de la Secretaria de Desarrollo Social
un nuevo despacho bajo el nombre de Secretaria de Medio
Ambiente, Recursos Naturales y Pesca, en la cual se unifica-
ba bajo una misma unidad administrativa el manejo de los
recursos naturales y la generacién de politicas ambientales.

2000. En este ano nace formalmente la Secretaria del Medio
Ambiente y Recursos Naturales al transferir el tema de pes-
ca a la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural,
Pesca y Alimentacion.

2012. Una reforma a la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal dio paso a la creacion de la Secretaria de
Desarrollo Urbano y Ecologia donde la generacion de politicas
ambientales se concentré en su Subsecretaria de Ecologia.

Fuente:
www.uacj.mx/ICB/UEB/documentos/14.%20SEMARNAT.pdf
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MAS DE 20 ANOS

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Luchando por la proteccion, conservacion
y aprovechamiento de los recursos naturales

La Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales es la
dependencia de gobierno que tiene como propdsito funda-
mental constituir una politica de Estado de protecciéon am-
biental, que revierta las tendencias del deterioro ecoldgico
y siente las bases para un desarrollo sustentable en el pals.
Cuenta con una visiéon que busca que exista un pais en el
que todos abriguen una profunda y sincera preocupacion
por cuidar y conservar todo cuanto la naturaleza ha dado a

conservacion y preservacion, basado en un enfoque repre-
sentativo, funcional, participativo y efectivo, con el fin de aten-
der la totalidad de aspectos integrados en la nueva politica
ambiental. A su vez, procura conservar el patrimonio natural
y los procesos ecoldgicos de México a través de areas pro-
tegidas y programas regionales de sustentabilidad en areas
prioritarias de conservacion, asegurando una plena cobertu-
ray representatividad biolégica.

nuestra patria, conciliando con el fragil equilibrio de los de-
mas seres vivos y su medio ambiente para alcanzar el desa-
rrollo sustentable.

El luchar por incorporar en todos los ambitos de la sociedad
y de la funcion publica, criterios e instrumentos que asegu-
ren la éptima proteccidn, conservacion y aprovechamiento
de nuestros recursos naturales, conformando asi una politi-
ca ambiental integral e incluyente dentro del marco del de-
sarrollo sustentable.

Fuente:
www.conabio.gob.mx/uicn/SEMARNATCONANP.html

Su principal objetivo es articular y consolidar un sistema
con cobertura nacional de Regiones Prioritarias para la

El Grupo de Tecnologla Alternativa [GTA) cumple 40 afios trabajando en el
diseno, monitorea v desarrelle de wna tecnofogia 100% mexicana: SIRDOD
{Sistema Integral de Reciclaje de [Desechos Orgdnicos) elimina |a
contaminacion por residuns orgamicos salldos v aguas residuales a traves del
empleo de lodos sanitarios como inoculo pars descomponer aerabicaments
desechos organices sdiidos, transformandalas en biofertilizante de alto
impacte, fca en carbono argdnico v macranutrientes.

., -

El SIRDO cuenta can dos modalidades de reciclaje; sistemas hiomedos y secos desde una escala unifamiiiar
hasta sisternas de tratamients de 1,000 habitantes/unidad, reciclande of 70% del agua vy generando &0
ton/trimestre de bicfertilizante. GTA Impulsa modelos de saneamiento ambiental descentralizadas con
enfoque productive, que transformen los residuos organicos en el lugar de su generacion, mitigando gases
de efecto invernadero en el manejo de residues, evitando costos de transporte v disposicidn final de los
mismos, generands impactos positives creando emplecs ecolégicos para sectores de mujeres v [dvenes
interesados en producir biofertilizante con valor comerdal, procesande los residucs de manera [ocal,
brindando una alternativa al uso de ferfilizantes quimicos cuyo valor dia 3 dia se volatiliza angustiands a
los productores agricolas. S5e busca la cooperacidn intennsttucional de las dependencias gubernamentales
para impulsar células de reciclaje gue disminuyan los costos del manejo de residues y fertalezcan iniciativas
sociales de grugos interesados en el reciclaje.

kipsyfwwwsirdo. comamx f OF, 535 5256 2178 f Cel. 55 3948 7280 / prazc2004@yahoo.com.ms
gtasc20083@Egmail.com / Fb: Grupo de Tecnologla Alternativa 5.C.
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85 anos impartiendo justicia fiscal y administrativa

Antecedentes

El1de enero de 1937 entré en vigor la Ley de Juego Limpio
Financiero y con ella comenzaron a funcionar los entonces
tribunales fiscales federales. Las competencias que les con-
fieren los legisladores comprenden las estrictamente fisca-
les, percibiendo discrepancias como consecuencia de actos
o resoluciones de las autoridades fiscales.

Un afio después de la entrada en vigor de la Ley de
Equidad Fiscal, ésta fue derogada por el Cédigo Fiscal de
la Federaciéon de 1938, otorgando al tribunal competen-
cia, la cual fue ampliada por leyes especiales. Por lo tanto
en 1942, la ley crediticia proporciona capacidad para apren-
der sobre esta responsabilidad con el gobierno federal.

En 1946, se establecieron 2 camaras mas, elevando el nime-
ro de jueces pacifistas a 21. En 1967, se aprobd una nueva ley
federal de tribunales fiscales que preveia aspectos organicos
del tribunal, aumentando el nimero de jueces a 22.

Se han establecido reglas sobre su competencia, seguido el
Codigo por quienes se adhieren a los procesos. Se introdu-
jo el concepto de autoridad fiscal auténoma y se faculté al
Tribunal para considerar demandas por dafios y perjuicios.

Esta ley fue cambiada por una con el mismo titulo en 1978, que
disponia la regionalizacion de los tribunales, el establecimien-
to de salas de distrito y la Sala Suprema, especificando las
capacidades de ambas camaras. Hasta 1983 que se promulgd

la Ordenanza Tributaria, manteniendo en principio las mismas
reglas de procedimiento. En 1988 se reformaron el Cédigo
Tributarioy la Ley de Autoridades Judiciales para promover la
simplificacion administrativa y los derechos otorgados por la
Ley de Salas Superiores de revisar las decisiones de las salas
distrito por medio del recurso de reposicion.

En los casos que involucren actividad econémica exterior, co-
nocera en los tribunales las sentencias sobre demandas con-
tra demandas amparadas por la Ley de Enjuiciamiento, asi
como las sentencias dictadas por demandas ampara-
das por la Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

En 1996 entré en vigor la Ley Orgéanica de los Tribunales
Fiscales de la Federacion, conservando su nombre y compe-
tencia, pero modificando la composicion de la Sala Suprema
de 9 a 11 jueces, asi como la forma de empleo, a través de
sesiones o sesiones plenarias. Después, segun la ley, hay 2,y
cada 1esta integrado con b jueces. Aduanas administrativas
de la ley federal. También se faculta al pleno para determinar
los distritos, el nUmero y ubicacién de las salas, asi como la
forma de integrar la practica judicial en la resolucion de con-
flictos en la jurisprudencia de los Distritos.

Fuente:

www.tfja.gob.mx/tribunal/historia/
www.tjacdmx.gob.mx/index.php/el-tribunal/que-hacemost:~:text=La%20
funci%C3%B3n%20del%20Tribunal%20consiste,tutela%20jurisdiccional%20prevista%20
por%20el



https://www.tfja.gob.mx/tribunal/historia/

Tribunal Federal de Justicia Administrativa

89 ANOS

Principal funcion

La funcion de este Tribunal Federal es administrar justicia, co- Acciones contra actos administrativos emitidos por la
nocer y resolver las controversias que se susciten entre las  Administraciéon de la Ciudad de México para poder ordenar,
personas naturales y juridicas y los organismos administrati-  ejecutar o intentar coaccionar dafios a una persona natural o
vos estatales y paraestatales del Distrito Federal; que actua- juridica. La ley prevé sanciones para los servidores publicos
liza la garantia de jurisdiccion prevista en el articulo 17 de la  con alta responsabilidad administrativa.

Constitucion Politica Mexicana (justicia inmediata y pronta).

L. X X Fuente:
Esté integrado por 28 jueces y magistrados. Los cuales se www.tfja.gob.mx/tribunal/historia/
i TS . _ www.tjacdmx.gob.mx/index.php/el-tribunal/que-hacemos#:~:text=La%20
dividen de la siguiente manera: 10 del departamento supe fUnci%Ca%B3n%20del%20Tribunal%20consiste,tutela%20jurisdiccional%20prevista%20
rior, 3 del departamento especializado en labores adminis- por%20el

trativas, 15 de los departamentos generales y 3 de los depar-
tamentos especializados anticorrupcion. De acuerdo con el
Sistema Local Anticorrupcion, los jueces adscritos a las Salas
de Especialidad y Especialidad del Tribunal Mixto conocen los
procedimientos para poder juzgar a los funcionarios publicos
por delitos administrativos graves, asi como los relacionados
con los delitos graves; entre otros.

La division especializada de la Sala Suprema se encarga de
examinar los recursos de atraccion e implementa la fuerza
de atraccion. El tribunal conocera de las reclamaciones in-
terpuestas contra sentencias firmes, actos y procedimientos
administrativos, tales como:
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75 aniversario. Liderazgo en atencion de vanguardia

Los mejores expertos y avances
en la 38 Reunion Anual Médica del INCan

Mensaje del Dr. Abelardo Meneses Garcia,
Director General del Instituto Nacional de Cancerologia

“Atodos ustedes, anticipadamente, mi agradecimiento. Y es-
pero que los objetivos trazados se puedan cumplir en esta
reunién anual. En primer lugar nos da gusto estar haciendo
difusién de los programas educativos que tiene el instituto, y
ciertamente del 15 al 20 de febrero tenemos la Reunion Anual
Médica, que desde hace 38 afios viene lanzando el instituto
en honory con motivo de la graduacién de los residentes en
las diferentes disciplinas con las que cuenta el organismo.

Quiero comentarles que se ha conformado un grupo de ex-
pertos para cada uno de los temas que se van a tocar, son
expertos nacionales e internacionales, y esto por primera
vez se realizara de manera virtual. Dados los temas que son
relevantes, hemos considerado que necesitamos equipos
de trabajo en donde podamos obtener la experiencia de
cada uno de los profesionales de las diferentes disciplinas
de la Oncologia, y llevarlas a todos aquellos especialistas
que por alguna razén tengan que estar confinados en sus
espacios, ya sea en casas o en las instalaciones médicas
donde se encuentren.

Tenemos diferentes temas relacionados con la Hematooncologia,
los cuidados paliativos, Psicooncologia, Oncologia Médica, clinica
del dolor, salud mental, temas relacionados con las técnicas de
radioterapia, siempre temas que tienen que ver con el manejo

quirdrgico del paciente oncoldgico, y muchas otras disciplinas
que tienen que ver con el manejo integral del paciente con can-
cer. Enlatrigésima octava reunion médica (es la primera virtual)
tenemos oportunidad ahora de podernos enlazar con diferentes
actores de estas diferentes disciplinas.

Algo adicional es la reunion de lideres en cancer, en la cual
vamos a tratar estos programas de gratuidad y de lo que serfa
farmacovigilancia. Creo que es importante ahora que nues-
tras instituciones se han adherido al programa de gratuidad
saber de qué manera lo estamos logrando, saber el benefi-
cio que el paciente debe de tener con estos programas, pero
ademas de la vigilancia del paciente que esté recibiendo me-
dicamentos, saber que realmente hay un apego del paciente
para este tipo de tratamientos que se estan llevando a cabo,
y sobre todo en este periodo pandémico.

Creo que es un reto que tenemos, y creo que todos los que
estamos involucrados en temas de la salud tenemos que
estar conscientes y claros de que estos retos los tenemos
que trasformar en éxito, tenemos que trabajar en equipo y
precisamente esta reunién tiene como propdsito obtener
experiencia de diferentes actores, aprender de esto vy lle-
varlo a cabo”.

Fuente:
www.youtube.com/watch?v=Mmcsgl20TUk&feature=emb_logo&ab_channel=MundoDeHoy




¢A qué se dedica el INCan?

El Instituto Nacional de Cancerologia es un organismo des-
centralizado de tercer nivel, dependiente de la Secretaria
de Salud, que brinda atencién médica especializada a en-
fermos oncoldgicos. Ademas, funge como un centro de re-
ferencia y érgano rector del cancer en México.

Dirige sus acciones a la atencién de pacientes no derecho-
habientes de la seguridad social, provenientes de todo el
pais, y ha sido politica institucional el otorgar servicios con
eficiencia, calidad y calidez, con enfoque multidisciplinario
en proceso diagndstico, tratamiento, rehabilitacion y se-
guimiento. Asimismo, tiene funciones asistenciales como
centro de ensefanza médica e investigacion.

El INCan inicié sus funciones en la época pos-revolucionaria,
teniendo como antecedente lo que hoy es el Hospital de la
Mujer. En pocos afios, ese dispensario resulté insuficiente para
atender la demanda de hombres y mujeres con cancer, por lo
que se vio la necesidad de transformarlo en una institucion es-
pecializada en el cuidado y tratamiento de esta enfermedad.

Asi, el 25 de noviembre de 1946, bajo el régimen del
Presidente General Manuel Avila Camacho, nacié el
Instituto Nacional de Cancerologia, transformandose y

Instituto Nacional de Cancerologia

dando cabida a los servicios de Consulta Externa, Laboratorio,
Rayos X'y Patologia, entre otros.

La mision del instituto es desarrollar la atencién médica, ense-
flanza e investigacion oncoldgica de excelencia en México, con
la finalidad de ser lideres en la generacion de estrategias para
controlar el cancer y reducir su impacto como problema de sa-
lud publica en México.

Para cumplir con la meta, el INCan coordina el desarrollo del
Programa Nacional de Control de Cancer (PNCC), el cual inclu-
ye cinco temas centrales:

1. Prevencién y deteccion temprana del cancer.

2.Guias oncoldgicas para las 10 neoplasias mas frecuentes
en México.

3.Cuidados paliativos.

4. Infraestructura médicay administracion de servicios médicos.

5.Control del tabaquismo.

Lo anterior siendo posible gracias a la labor de los médi-
cos, enfermeras, personal administrativo, el Patronato, el
Grupo de Damas Voluntarias, el Grupo RETO y la Asociacion
Mexicana de Lucha Contra el Cancer.
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Mas de 65 anos produciendo y suministrando al mundo sal con la maxima calidad

éTe gustaria ser proveedor de ESSA? Estos son los requisitos

Los potenciales proveedores que quieran colaborar con ESSA
deberan aportar la siguiente informacion:

Datos de la empresa: nimeros de teléfono y fax, correo
electrénico, direccion, RFCy nombres del Gerente General,
del encargado de ventas y de las personas que se haran
cargo de atender la cuenta, asi como la cantidad de sucur-
sales y direcciones.

Descripcién de las lineas de productos que fabrican, re-
presentan o distribuyen.

Cartas de fabricantes o de autorizacién como distribui-
dor, en su caso.

Curriculum empresarial, que demuestre la experiencia y
solidez de su empresa.

Informacién sobre los sistemas utilizados por los fabrican-
tes para el aseguramiento de la calidad.

Informacion sobre la logistica de distribucién de sus pro-
ductos y servicios (forma y lugar de entrega, lineas de
transporte utilizadas, etc.).

Servicios adicionales o de post-venta que ofrecen, tales
como cursos de capacitacion y actualizacion, visitas téc-
nicas, etc.

Informacion sobre los términos de pago, condiciones de
crédito, plazo requeridoy la forma del pago (indicar nime-
ro de cuenta para realizar depdsitos).

Localizacién de sus almacenes, tipo de stock y forma en
que se realizan sus abastecimientos.

Indicaciéon de sus Garantias de Calidad y la forma de ha-
cerlas efectivas.

Acreditamiento de estar al corriente con sus obligaciones.

Listas actualizadas de precios y sus politicas de precios.
Informacion técnica de su empresay productos, como fo-
lletos, catélogos, boletines, hoja de datos de seguridad de
materiales, etc.

Se les informa, ademas, que periddicamente se les estara eva-
luando con el fin de calificar constantemente su desempeno
como proveedores de esta entidad y asi definir si contindan o
no en la lista de proveedores confiables. Los conceptos prin-
cipales a evaluar son los siguientes:

1.

2.

Tiempo de respuesta a la solicitud de cotizaciones y for-
ma de presentacion de éstas.
Precios, calidad y tiempos de entrega ofrecidos, asi como
los tiempos de entrega reales.

. Forma de entregar las mercancias y prestacién de

servicios.

. Devolucion de mercancias mal surtidas y aplicacion de

garantias.

. Apoyos técnicos (asesorias, cursos, garantias, manuales,

catélogos).

A medida que se vayan teniendo resultados de las evaluacio-
nes, se dara un proceso de retroalimentacion con los provee-
dores para que conozcan su situacion y tomen las acciones
necesarias para optimizar su servicio.

Fuente:
www.gob.mx/essa/acciones-y-programas/proveedores




MAS DE 69 ANOS

Exportadora de Sal

Principios de Gestion de la ESSA 2021

Teniendo como visién en 2035 consolidarse como la empre-
sa salinera lider en productividad, confiabilidad y comercia-
lizacion de sus productos, mediante las mejores practicas
de produccidon, mantenimiento e innovacion por parte de
su recurso humano, en beneficio de sus socios, clientes y
comunidad, con el compromiso de continuar protegiendoy
conservando el medio ambiente, ESSA presenta los valores
bajo los cuales se dirige:

1. Integridad Personal: actuar siempre de manera con-
gruente con los principios que se deben observar en el
desempefio de un empleo, cargo, comision o funcion,
convencidos del compromiso de ajustar la conducta para
que impere en el desempefio una ética que responda
al interés publico y genere certeza plena frente a todas
las personas con las que nos vinculamos y observan en
nuestro actuar.

2. Comunicacion Eficaz: la clave de nuestro éxito es la co-
municacion clara, concisa y oportuna.

3. Desarrollo Personal: mantenemos una permanente cul-
tura de superacion, a favor propio y de la empresa.

4. Disciplina: observamos las reglas, disposiciones y poli-
ticas dentro de la empresa.

5. Disposicion para el Trabajo: para nosotros es mas impor-
tante la disposicion que la posicion en el trabajo.

6. Orgullo de Pertenencia: sentimos orgullo por colaborar y
transmitir laimagen de calidad que existe en nuestra empresa.

En su Politica Ambiental de Seguridad y Salud en el Trabajo, la
Exportadora de Sal esta comprometida a protegery conservar la
integridad de todo su personal, instalaciones y el medio ambien-
te, dentro del marco legal aplicable, a través de acciones para:

* Prevenir los riesgos laborales y la contaminacion.

* Promover la conservacion de los recursos naturales.

» Fomentar una cultura ambiental, de seguridad y salud en el
trabajo entre su personal, proveedores, clientes y comunidad.

Lo anterior con la participacion responsable de todos, bajo un
esquema de mejora continua de sus objetivos y metas ambien-
tales, de seguridad y salud en el trabajo, que satisfaga sus pro-
pias necesidades sin comprometer la capacidad y el derecho
de las futuras generaciones.

Fuente:
www.facebook.com/pg/ExportadoraDeSalOficial/posts/?ref=page_internal
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De Baja

Cummins De Baja naci6 hace 27 aios, siendo una empresa lider, llego a la peninsula de Baja California
aportando la promesa de innovacion y desempefio.

El inicio empieza el 29 de junio de 1994 con un edificio muy pequeno en la ciudad de Tijuana en el estado.de
Baja California, como una sucursal de Cummins Cal Pacific distribuidor de California y Baja California.

Representando, soportando y distribuyendo marcas lideres mundialmente reconocidas, en especial Cummins
Engine Co. quien ha sido nuestro principal maestro, pero en la actualidad representamos a mas marcas en
distintos segmentos y giros de producto.

En el ano 1997 se abrid una pequena sucursal en la ciudad de La Paz en el estado de Baja California Sur y-en el
ano 1998 se adquirié el primer edificio propio de la empresa; el cual hasta la fechasigue siendo la matrizdeila
compainia en la ciudad de Tijuana, Baja California.

Asi mismo, en el afio 2002 con la apertura de la sucursal en la ciudad de Mexicali eniBaja California la cual
empezd brindando servicio a equipo fuera de carretera y en el aino 2007 continuando conila apertura de la
sucursal en Los Cabos, Baja California Sur; siendo en este afo y sucursal el inicio de la distribucion de la marea
Club Car, la cual en la actualidad es una de las principales distribuciones a nivel Mundial:

Esta empresa es la vision que tuve el ahora Presidente de la misma el Ing. Nivardo-Erives Vargas, quien
desde sus inicios y fundacién fue el gerente general de la compaiia; quien con la fortaleza de su equipo
de trabajo ha logrado desafiar fronteras y posicionarse como una empresalider, creando oportunidad:y
prosperidad entre sus.colaboradores.

Cummins de Baja siempre ha estado adecuandose al tiempo y allugar.en €l que estan ubicados
geograficamente, siempre ha estado‘enfocado en la satisfaccion de sus clientes.

Cummins siempre generando potencia para moveral mundo en distintos segmentos'y areas, en todos los elementos:
Desde el area de'Agricultura: caminando.de la granja al futuro.
Construccion: donde la innovacion es nuestrasprincipal ideologia.
Mineria: operando en los terrenos més desafiantes.
Marino: llevando la potencia sobre el'agua, ya sea recreativo o comercial.

Automotriz: en rango bajo, medio y alte; donde la confiabilidad, durabilidad y atencion 24/7 siempre estara
presente sobre tus ruedas.

Generacion de energia:gas o diésel siempre generando energia confiable para ti.

Cummins De Baja ofrece y proporciona la seguridad de garantia en partés genuinas, la responsabilidad
durante el eiclo de vida, el servicio y operacion adecuada para cada cliente, siempre ofreciendo “trajes a la
medida” para cumplir con los requerimientos de cada uno de ellos.

Agradecemos a quienes forman parte de nosotros y a quienes han colaborado y crecido en conjunto durante
este tiempo, continuaremos presentes para nuestros clientes, comunidades y para cada uno de nuestros
colaboradores.

Durante estos 27 afios hemos demostrado lo que si es posible y continuaremos haciendo lo mejor.

Solo nos resta decir jGracias!

Somos Cummins De Baja, pueden contar con nosotros.






Cummins De Baja, mas de
20 anos trabajando con ESSA

En nombre de Cummins De Baja y todos sus colaboradores, queremos
felicitar a ESSA por toda la trayectoria recomida; asi mismo agradecer el
camino que hemos formado juntos a lo largo de mas de 20 afios.

Como olvidar los inicios de nuestra relacion cuando se hizo la repotenciacion
de los DART a motor Cummins.

Para después tener el privilegio de todos los aprendizajes y todas las increibles
expenencias profesionales gue hemos tenido ambas empresas.

También quisiéramos felicitar 2 ESSA por el personal tan profesional y objetivo.
Por muchos afios mas trabajando de la mano con su empresa tan maravillosa,
Somos Cummins De Baja, pueden contar siempre con nosofros.
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Club Car

Con mas de 15 aflos como
Distribuidor Oficial de Club Car en la
peninsula de Baja California, Cummins
De Baja se ha posicionado como la
marca nimero uno en ventas en la zona,
con vehiculos para golf y utilitarios en el
ramo hotelero y turistico.

Especialistas en ventas de unidades nuevas,
seminuevas y en renta.

También contamos con punto de venta, en donde
encontraras: Un servicio técnico completo, asi como

llantas, refacciones genuinas, baterias, accesorios,
entre otros.

Con mas del 98% de Market Share. Obteniendo el premio al
mejor Distribuidor en Ventas de carritos de golf utilitarios a
nivel Latinoamérica.

Carretera Transpeninsular Km 37.2,
Col. El Zacatal, San José del Cabo,
Baja California Sur
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‘Centrode

Promoviendo el bienestar y la calidad

de vida de los mas necesitados

Centro de Ayuda a Enfermos de Cancer (CENAEC) es una
asociacion civil que trabaja desde 2002 y hasta la fecha esta
comprometida con las personas desfavorecidas de México
para que tengan una vida sana.

Todo lo que hacemos, llegar a los diferentes municipios de
la Republica Mexicana, es sin duda gracias a la colabora-
cion y apoyo de personas y empresas que creen y apues-
tan por nosotros, participando activamente como volunta-
rios o donantes.

Nosotros salvamos vidas y junto con los que se unen a nuestra
causa transformamos la realidad de las personas. Abrigamos
la esperanza de que con nuestro desempefo contribuimos a
garantizar una vida sana, promoviendo el bienestar en cada
mujer y en cada nifo, todo esto en apego a los objetivos de
Desarrollo Sostenible de la ONU.

Es por esto por lo que nuestros esfuerzos estan dirigidos a
las personas que no tienen acceso a servicios de salud y que
carecen de proteccién social. El sector salud en México ha
sufrido transformaciones muy importantes a través del tiem-
po, pero aun existen 19 millones de mexicanos que carecen
de servicios de salud.

Entendiendo la problematica del cancer en México y las
necesidades de los pacientes, realizamos diversas ac-
ciones con tres pilares de intervencion: 1) Prevencion, 2)

daa
Enfermos de Cancer A.C.

Trabajando por un México libre de cancer

% CENAEC

CENTRO DE AYUDA A ENFERMOS CON CANCER A.C.

Diagnéstico y 3) Asistencia, logrando asi abordar integral-
mente el problema:

1. Educacion —Comunidades Conscientemente Rosa—:
desde los mas pequefios hasta los mas grandes y a través
de platicas y conferencias de promocién a la salud, sensi-
bilizamos a la poblacion para crear una cultura de salud y
prevencion.

2.Salud —Ruta Rosa—: Caravas de Salud en donde ofrece-
mos servicios de consulta médica y de diagndstico opor-
tuno de cancer, enfocandonos principalmente en la mujer
(cancer de mama y cancer cervicouterino) y en los nifios
(leucemia). Aunado a esto, proporcionamos servicios de
acompafamiento y sesiones de terapia y psicoterapia.

3.Asistencia

* Alimentaria: proporcionando kits de despensas basicas
y articulos de higiene personal.

* Social: brindando todo tipo de ayudas al paciente con can-
cery su familia, como son pasajes para transporte, medi-
camentos, servicios de terapiay psicoterapia y cualquier
orientacion y gestion.

En México, se diagnostican casi 200 mil casos de cancer al
ano, de los cuales 84 mil terminan en fallecimientos. Estas
cifras lo ubican como la tercera causa de mortalidad en el
paisy la segunda en Latinoamérica.



La importancia de la deteccion oportuna radica en que la
mayoria de los casos de cancer llega en etapas avanzadas.
Cuando se detecta a tiempo, es curable en el 95% de los ca-
sos. Creemos que el cancer es de las enfermedades mas di-
ficiles por su propia naturaleza, no sélo por el desgaste fisico
y emocional, sino también porque es un conjunto de padeci-
mientos que acaba con todo el cuerpo.

Eliminamos en la medida de lo posible barreras
econdmicas, de tiempo, de distancia, de idiosin-
crasia, llegando a nuestra poblacion objetivo y
ofreciendo estos servicios, los cuales son su-
brogados a empresas privadas y que tienen alta
calidad para tranquilidad de nuestros usuarios.

Los principales canceres que afectan a la po-
blaciéon mexicana son:

* Mujeres: cervicouterino y mama
. Hp~mbres: puln_non y prostata MEXICO
* Nifos: leucemia

Otros que estan en aumento: estbmagoy colon

Dentro de la prevencion debemos tomar en
consideracion la alimentacion; ahora es mas
comun la comida rapida, rica en grasas, car-
bohidratos y saborizantes. Un cuerpo nutrido

@
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Centro de Ayuda a Enfermos de Cdncer A. C.

es un cuerpo fuerte, sano y con un sistema inmune en ép-
timas condiciones.

La asociacion se sostiene de aportaciones voluntarias, donati-
vos de personas y empresas, y siempre hay una forma de ayu-
dar: puede ser de manera econémica, participando en nues-
tros eventos, ofreciendo su tiempo para ser voluntario activo,
o haciendo sus practicas profesionales y servicio social.

Fuente:
CENAEC

CEMNTRO DE AVUDA A& ENFERMOS CON CANCER AL

I'Cgunfos lo

hacemos ﬁosiéle!

Nos encantara que puedan unirse a
nuestra causa de manera solidaria y
altruista.

Hoy te necesitamos mas que nunca y te
pedimos que no nos dejes solos.

Tu ayuda contribuye a salvar vidas.
Gracias
Cindy Garcia Castellanos
Presidenta Nacional Cenaec




Centro de Ayuda a Enfermos de Cdncer A. C.

En entrevista con Cindy Garcia Castellanos, Presidenta del Centro de Apoyo a Enfermos
con Céancer A. C.

(Cual es el objetivo de CENAEC y como comienza?
CENAEC es una asociacion civil que empezé en 2002 y nues-
tro objetivo es ayudar a la gente desfavorecida para que tenga
salud. En México existen cerca de 20 millones de personas
gue no cuentan con servicios médicos, entonces ahi es don-
de entramos nosotros, para coadyuvar todos los esfuerzos
que hacen otras asociaciones o el propio gobierno y acer-
carnos a esta gente.

(Con qué programas cuentan para ayudar a personas
con bajos recursos?

El cancer es una cuestion muy dificil tanto a nivel econo-
mico, fisico y emocional, entonces tenemos la firme creen-
cia de que se tiene que combatir con una atencién integral.
Creamos un modelo de atencion en el cual integramos tres
pilares de intervencién: prevencion, diagnodstico y asistencia.
Entonces visitamos, a través de un trabajo de campo, todos
los municipios de la Republica para ofrecer servicios de diag-
ndstico oportuno.

Ahi nos enfocamos en mujeres, para detectar cancer cervi-
couterino y de mama, y en los nifios, leucemia. Llevamos la
jornada médica a la poblacion y no le cobramos ni un peso.
Si podemos detectar un cancer en etapa 10 2, la esperanza
de vida ya es del 95%, entonces es sumamente importante.

(Cual es el indice de cancer en México y qué impactos
tiene esa deteccion oportuna?

En México, cada afio se presentan aprox. 200 mil casos de
cancery fallecen 84 mil personas, entonces estamos hablan-
do de que la incidencia todavia esta en aumento. Pero existe la
esperanza de que con este tipo de trabajos el cancer se logre
detectar a tiempo y haya menos fallecimientos. En México,
el cancer debe estar como en la tercera causa de muerte, y
si no me equivoco, en Latinoamérica seria la segunda. Los
principales son mama, cervicouterino, prostata en hombres,
leucemia en nifios, y hay otros como son estémago, que tam-
bién estéd agarrando terreno.

(Como se sostiene la asociacion y de qué manera
podemos colaborar?

Nos sostenemos gracias a la voluntad y generosidad de las
personas y empresas que con sus aportaciones y donativos
nos permiten seguir trabajando. Hay muchisimas formas de

ayudar. El hecho de que se tomen la molestia de darnos un
espacio como éste es algo muy importante porque nos va a
conocer mas gente y a lo mejor encontramos a ese empre-
sario o persona que quiere apoyar nuestra causa. Las for-
mas de ayudar hay muchisimas: econdémicas, con tiempo,
con cuestiones de especie; lamentablemente a lo mejor una
persona de dinero tuvo cancer, muere, y sus medicamentos
los puede donar para otra persona. Entonces el mar de po-
sibilidades es infinito.

(Cual ha sido el mayor reto que has tenido enfrente de
esta asociacion?

Yo soy presidenta desde 2019, entonces el méas grande reto
es el COVID, porque todos los esfuerzos estan enfocados a
mitigarlo, pero el cancer no se detiene, se siguen presen-
tando dia a dia casos en la Republica... pero aun asfi brinda-
mos la atencion.

Y bueno, antes de ser presidenta fui procuradora de fondos,
y el otro reto es la indiferencia. La tarea de la persona que
trabaja en una asociacién siempre esta en tener mucha tem-
planzay perseverancia porque recibimos cien “no”y tenemos
que buscar. Pero te digo, sumando esfuerzos, trabajando en
conjunto con el gobierno y otras asociaciones, creo que ése
es el secreto, que todos hagamos lo que nos corresponde
desde nuestra trinchera.

Fuente:
CENAEC

Trabajando por un México libre de cdncer
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. CENAEC

"ESTAMOS AQUI PARA
TODAS Y TODOS LOS QUE
ESTAN PASADD TIEMPOS

DIFIGILES.
POR FAVOR, CUIDATE™

Ayudamos a prevenir y diagnosticar el cancer

Nueva era, nuevos proyectos

ElCentro de Ayuda a Enfermos de Céancer, en su gestion 2019-
2025, encabeza proyectos creativos para dar cumplimiento
a su mision: “Reducir la incidencia y mortalidad por cancer
en la poblacion méas vulnerable de México y mejorar su ca-
lidad de vida”

Nuestro proyecto conjuga la salud y las artes, para que de una
manera mas creativa, inclusivay eficaz lleguemos a todos los
nifos del pais con informacion que les permita preveniry de-
tectar una enfermedad.

¢Cémo vamos a lograrlo?

Llevaremos la puesta en escena titulada ;Por qué tengo
cuernos en mi cabeza? Esta es una obra reflexiva sobre la
vida de un niflo que de un dia para otro se enfrenta a una
situacién complicada y aprende que en la vida hay que
estar alertas y que siempre encontraremos aliados para
salir avante.

Visitaremos las escuelas del pais y haremos funciones en ex-
planadas publicas para lograr:

* Sensibilizar a los nifos en los temas de cancer, diabetes,
desnutricion, obesidad.

» Concientizar sobre la importancia del autocuidado y la
deteccién oportuna.

* Aprender de manera significativa la importancia de tener
un estilo de vida saludable y conocer sobre los signos y
sintomas de alarma.

Fuente:
CENAEC

¢Quieres ayudarnos?

Como persona fisica o moral (empresas) puedes aportar recursos al proyecto
de inversion de esta produccion teatral, que también contara con la edicion y
publicacion de cuentos cortos.

Através de EFIARTES, puedes ayudarnos a ver la luz de este proyectoy a su vez
disminuir el monto del pago de tu impuesto sobre la renta causado en el gjercicio,
acreditando el pago del ISR.

Envianos un correo a presidencia@hazloposible.org.mx y haznos saber tu interés
en participar con nosotros por este estimulo fiscal.

Trabajando por un México libre de cdncer
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Centro de Ayuda a Enfermos de Cdncer A. C.

Nuestra historia

Estar en una posicion de ayudar implica una
responsabilidad con los demas... es un privilegio.

Cindy Garcia Castellanos

El Centro de Ayuda a Enfermos con Cancer AC. es una or-
ganizacion para la prevencion, diagndstico y tratamiento del
cancer. Nuestros beneficiarios son las personas en situacion
vulnerable que necesitan de nosotros por no contar con los
medios para cuidar su salud.

(Por qué nace el CENAEC?

Este centro nace por iniciativa de nuestra fundadora, la Sra.
Isabel de la Cruz, con un Unico propdsito y una sola intencion:
“Formalizar y sumar esfuerzos para abrigar la esperanza de
un pais libre de cancer”. Desde el afo 2002, comenzamos con
este trabajo ininterrumpido y actualmente tenemos presencia
en las principales ciudades a través de nuestros voluntarios
a lo largo de todo el pais.

Somos una organizacion que trabaja activamente a nivel
nacional para mejorar la calidad de vida y un centro de
ayuda donde lo principal es la prevencion para impulsar
el bienestar.

El cancer

Es una palabra que nos atemoriza y rechazamos por miedo
a padecerlo o para negar su existencia. El cancer es una rea-
lidad. Se estima que 1% de la poblacién total padece cancer
y no lo sabe. Es una enfermedad que a nivel mundial va en
aumento, siendo considerada la principal causa de muerte;
en México es la tercera.

1) Fuente: Centro Internacional de Investigaciones sobre el Cancer (IARC)

Los mas frecuentes son el de mama, de prostata, cervicou-
terino, colon, rectal y de pulmoén en la poblacion de ambos
sexos. La Sociedad Mexicana de Oncologia considera que,
ademas, las elevadas cifras de muertes por cancer se deben
a los diagnosticos tardios. El 60% de los casos de cancer en
México es detectado en etapas avanzadas (1).

1de cada 3 personas padecera cancer

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) asegura que la ci-
fra de nuevos casos, que cada afno suman mas de 14 millones,
se incrementara 70% en los préoximos 20 afios.

Por ello, nuestras acciones son necesarias pues coadyuvan a
las medidas implementadas por el gobierno, ademas de ser
gratuitas para quien realmente las necesita. Esta enfermedad
es muy dificil por naturaleza, debido al desgaste fisico, emo-
cional, familiar y econémico, aunado a que se convierte en
un conjunto de padecimientos que afectan a todo el cuerpo.

Hemos de mencionar que estdbamos completamente decepcionados
de las asociaciones civiles, recibimos un mundo de no se puede.. no
entra en nuestro programa, y en fin.. un NO en cada peticion, hasta
que CENAEC nos tendié la mano, y mas aun, estamos seguros que
nos abrieron las puertas de su corazon.
Familia UC

Estamos presentes a lo largo y ancho de la Republica acer-
cando a los méas necesitados a través de albergues, come-
dores, dispensarios, y llevamos jornadas médicas integrales
con unidades moviles. Entre nuestros logros se encuentran:

» 256 campanas de donacion de cabello al afio, elaborando
420 pelucas oncoldgicas.

* 325 jornadas médicas gratuitas al afio, llevando 10 tipos
de estudios diferentes y cubriendo un minimo de 30 es-
tudios por jornaday tipo.

* Atendemos hasta 100 casos nuevos por afio, ayudando
con el tratamiento indicado por la Institucion de Salud.

Fuente: CENAEC

Trabajando por un México libre de cdncer



SISVER

Velando por la salud de los mexicanos

Por un mejor control respiratorio

La vigilancia epidemiolégica de COVID-19 ha cambiado de
modelo a partir de la instrumentacién de definicion operacio-
nal, ahora esta es centinela en las 475 unidades activas para
SISVEFLU (la cual modifico su nombre a Sistema de Vigilancia
Epidemioldgica de Enfermedad Respiratoria Viral, SISVER) y
en donde no sélo se vigila el COVID-19, sino también influen-
za y otros virus respiratorios.

Esta mantiene en observaciones epidemiolégicas por labo-
ratorio bajo una proporciéon de muestreo del 10% para los ca-
sos ambulatorios (enfermedad respiratoria viral) y 100% para
los casos graves hospitalizados (IRAG), cada unidad médica
debe entregar a LESP/LAVE la cédula de enfermedad respi-
ratoria viral.

Las instituciones que cuentan con mas recursos, son Utiles
para muestrear mayor porcentaje de pacientes ambulatorios.

El registro de los resultados emitidos por la Red Nacional de
Laboratorios de Salud Publica, es de acuerdo a lo que se ha
establecido a través de la coordinacion de dichos laborato-
rios, en la plataforma de SISVER del SINAVE, misma que lleva
laborando a partir del 5 de abril del presente afio.

En las unidades de segundo y tercer nivel, se mantienen
la vigilancia epidemiolégica por laboratorio siguiendo un
esquema de muestreo del 100% a los casos graves con

sospecha de COVID-19, bajo la definicion de IRAG, los cua-
les notifican en la plataforma SISVER; esto con la finali-
dad de identificar a todos los casos graves que se pre-
sentan en el pais.

Todas las unidades que conforman el Sistema Nacional de
Salud deben de realizar las notificaciones al Sistema de
Notificacion Convencional (SUIVE) del 100% de los casos
que cumplan con definicion operacional de caso sospe-
choso de COVID-19 (ambulatorios y graves) y Unicamen-
te llenar el estudio epidemiolégico de caso para pacien-
tes graves.

Todas las defunciones sospechosas de COVID-19 se ingresan
a la plataforma SISVER del SINAVE.

La Direccion General de Epidemiologia a través del Comité
Nacional para la Vigilancia Epidemiolégica (CONAVE), se
encuentra trabajando en la actualizacion del Lineamiento
Estandarizado para la Vigilancia Epidemiolégica y por
Laboratorio de COVID-19 para la difusion y aplicacion en to-
das las instituciones del sector salud.

Fuente:
www.sinave.gob.mx




Sistema de Vigilancia Epidemiolégica
de Enfermedades Respiratorias

Chiesi Global o o
farmacéutica’ internacional "’ Chl ESI

Entrevista con Marco Ruggiero, :Coémo se conforma Chiesi Global?

Director General de Chiesi México.

Grupo Chiesi en una farmacéutica internacional de origen ita-
liano, tiene presencia en casi 90 paises, el afo pasado concre-
taron sus ventas en alrededor de 2.2 mil millones de euros 'y
emplea a mas de 6,000 personas a nivel mundial. En México
llevan operando 9 afos. El afo pasado obtuvieron ventas por
430 millones de pesos, cuentan con 90 colaboradores en
nuestro pais y es en su filial de México donde también han
obtenido certificaciones importantes como Great Place to
Work, Super Empresas - TOP Companies y una certificacion
a nivel global llamada B Corp (Benefit Corporation), siendo
esta Ultima un proyecto privado de gran magnitud.

(Cual es la filosofia actual después de ser la primera
farmacéutica que recibe la certificacion B Corp?

B Corp nace de un concepto muy sencillo. Toda empresa, al
momento de iniciar sus operaciones, genera un impacto, es
decir: su logistica, resultados, transporte, etc, impactan en
el ambiente, en la sociedad en la cual se establece y opera.
Este impacto no siempre es positivo, mas bien, la mayoria
de las veces suele ser negativo. Toda empresa demanda del
ambiente y de la sociedad en la cual trabaja, muchas cosas
pero dejando contaminacion, basura, discriminacion, etc. Es
por esto que dentro de esta légica Chiesi ha volteado a revi-
sar su modelo de negocio, la manera en la cual hace nego-
cio, para que el impacto no solo no sea negativo, sino que se
convierta en un impacto positivo. Con base en dicha légica
han decidido cambiar algunos aspectos de su modelo de
negocio y tomado algunas medidas que los han llevado a ser
la primera farmacéutica mas grande a nivel global en haber
obtenido la certificacion como B Corp (Benefit Corporation),
el cual promete ser un proyecto a largo plazo con lo cual bus-
can cumplir su misién de tener un impacto favorable en el
ambiente y la sociedad.

(Cual es el desafio mas grande para Chiesi en los
préximos 10 afios?

El obtenery mantener una certificacion de esta magnitud no
es algo sencillo. Marco Ruggiero, Director General de Chiesi
México comentd: No estamos en condicion de transformar
solos el mundo, pero estamos en la posiciéon de incluir a mu-
chas otras empresas y personas, empezando por nuestros
proveedoresy clientes para que sean parte de este proyecto
y lo hacemos de manera formal, de forma estructural. Esto
ha llevado a clientes y proveedores a colaborar con Chiesi

Velando por la salud de los mexicanos
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mediante la firma de un cdédigo de interdependencia que
asegura que toda persona o entidad que esté vinculada con
una entidad del Grupo Chiesi, trabaje de forma positiva tanto
con sus propios colaboradores como a mejorar su impacto
hacia el medio ambiente. De esta manera Chiesi busca im-
pulsar la platea de personas que pueda casarse y sumarse a
este proyecto ampliando mucho esta forma de laborary de
actuar. Chiesi busca que todos sus clientes, proveedores y
los clientes de los clientes y los proveedores de los provee-
dores, se vayan sumando para crear asi una cantidad gigante
de personas que pueden unirse a esta iniciativa, es asi como
Marco Ruggiero cree que esto va a ser el reto més relevante,
mas fuerte y que va a generar un resultado con un tamafio
sensible y relevante.

(Cuales son los proyectos que tiene Chiesi a futuro?

El proyecto mas relevante es lograr la transformacién en una
empresa carbono neutral en el 2035, esto no solo implica
el como es que otras empresas realizan una actividad que
sea carbon positive o carbon friendly, Chiesi habla de car-
bon neutral que significa nada de emision de carbono (0%).
Es un gran esfuerzo, desde la manufactura hasta la comer-
cializacion, todas las actividades que realizan, incluyendo
en esto el cdmo se mueven sus colaboradores de su casa
a la oficina. Para el afo 2035 Chiesi busca haber consoli-
dado un impacto cero, acciéon que por supuesto pretende
posicionar a Chiesi como lider en el mercado respiratorio,
tanto para adultos, recién nacidos y nifos, asi como en el
area de cuidados criticos que abarca lineas como la cardio-
vasculary trasplante. Chiesi ha estado trabajando también

en la investigacién y el desarrollo de moléculas para una li-
nea llamada enfermedades raras, disefiando terapias para
enfermedades fuera de lo comun, pues segun su Director
General en México, Marco Ruggiero, estos pacientes tienen
el mismo derecho que los demas a vivir una vida plena, has-
ta donde su condicion se los permita.

Por ultimo ;algo mas que quiera compartirnos?

Me gustaria que la mayoria de los cambios que se han hecho
en el sistema de salud mexicano, que como sabemos en los
ultimos dos afios han sido muchos en un periodo muy bre-
ve, pudieran generar un impacto positivo, primero en la dis-
ponibilidad de los medicamentos en el mercado para tratar
al paciente, segundo que puedan garantizar que los mexica-
nos siempre puedan contar con los medicamentos mas in-
novadores, los més recientes y los mas eficaces para tratar
las enfermedades que puedan cambiar la vida de muchos
ciudadanos de México. Marco Ruggiero, Director General de
Chiesi México.

Chiesi continuara invirtiendo en investigacién, desarrollo y
también en la consolidacion de la posibilidad de que sus pro-
ductos se incluyan en el mercado publico para poder ayudar
a la mejoria de la calidad de vida de los pacientes, al mismo
tiempo que contribuyen en un ahorro para el sistema de salud
mexicano en la disminucion de dias de hospitalizacion. Esto
se hara realidad si se abre la puerta a productos innovado-
res, también de alto costo, que realmente puedan mejorar la
calidad de vida de los pacientes mexicanos y optimizar la re-
serva de recursos en el sector salud.

Velando por la salud de los mexicanos
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Chiesi Global, dedicada

a la investigacion y desarrollo

Entrevista con Héctor Amezcua Alvarez,
director de la Unidad de Negocios de
Cuidados Primarios de Chiesi México.

*Chiesi

Hablanos un poco de Chiesi, ;Cuales son los productos
que ofrecen actualmente?

Chiesi es una farmacéutica italiana que desde el afno 19356 se
ha especializado en la investigacion y desarrollo de diversas
moléculas; en los ultimos 50 afos se han enfocado en el de-
sarrollo de productos para tratar padecimientos respirato-
rios de indole crénica como el asma, la EPOC y fibrosis quis-
tica, entre otras. Padecimientos que definitivamente tienen
una carga importante a nivel social y econémica no solo en
México sino a nivel internacional.

Son tiempos de cambio y de retos importantes para la in-
dustria farmacéutica en general, platicanos un poco sobre
los retos actuales de Chiesi México en la franquicia de cui-
dados primarios.

Hoy en dia uno de los retos mas importantes es ampliar la
accesibilidad de nuestras terapias dentro del mercado mexi-
cano. Chiesi México se fundé en el afio 2012 y desde el afio
2014 se introdujo a nuestro pais el portafolio de opciones de
cuidados primarios “linea respiratoria” con productos inha-
lados para el asmay la EPOC.

Durante este tiempo nuestro enfoque de negocio ha apun-
tado Unicamente hacia el mercado privado y es ahora don-
de nuestra prerrogativa nos lleva a ampliar nuestro alcance
rumbo a la incursion en el mercado publico.

Nuestra organizacion se encuentra en un momento crucial
en términos de crecimiento no solo a nivel del mercado pri-
vado sino también de mercado publico, mismo en el que he-
mos incursionado de forma muy reciente a partir del 2020. El
mercado publico en nuestro pais es uno de los mercados méas
importantes debido a la alta prevalencia de padecimientos
respiratorios cronicos en nuestra poblacion, razén por la cual
Chiesi se ha planteado como principal objetivo el garantizar a
los pacientes la accesibilidad hacia los mejores tratamientos
disponibles para el asmay la EPOC.

En términos de crecimiento, ;Cémo ha evolucionado la
franquicia respiratoria de Chiesi en México?

Para nosotros ha sido una aventura muy interesante, desde el
afio 2014 que lanzamos los primeros productos hemos evolu-
cionado de una manera muy positiva en el mercado privado
acompafiado de una muy buena aceptacion por parte de los
profesionales de la salud.

Velando por la salud de los mexicanos



En términos de crecimiento, te puedo hablar de dobles digi-
tos casi todos los afios y aun mas acelerado en los Ultimos
dos o tres, en los que hemos alcanzado tasas por arriba del
30% especificamente en nuestros productos promocionados.

Este crecimiento se ha dado mayormente gracias a uno de
nuestros mas recientes lanzamientos, nuestra terapia triple
fija para el tratamiento de la EPOC. Este tratamiento nos con-
virtio en la primera compafiia a nivel internacional en lanzar
un producto de esta naturalezay México se convirtié en el pri-
mer pais fuera de Europay en toda América en el que Chiesi
lanzd este innovador producto.

Nuestra terapia triple fija para la EPOC ha tenido una gran acep-
tacion entre los médicos mexicanos por ser una terapia innova-
dora, de gran calidad reconocida y avalada por las principales
agencias de medicamentos en el mundo incluyendo COFEPRIS,
y sobre todo por ayudar a mejorar la calidad de vida de los pa-
cientes que padecen esta enfermedad respiratoria cronica.

¢Como Chiesi se ha posicionado como uno de los lideres
mundiales en este mercado?

Chiesi siempre ha estado muy enfocada en el mercado res-
piratorio, la vision de la compalfiia ha sido la de centrarse en
este segmento terapéutico y la de invertir una cantidad de re-
cursos importante en la investigacion y desarrollo de nuestros
productos, lo cual ha sido el principal impulsor del crecimien-
to de la empresa. Sin duda el futuro es prometedor porque
con base en esto la compaifia sigue invirtiendo fuertemente
en esta area terapéutica; actualmente se encuentran en de-
sarrollo una serie de productos muy interesantes que vienen
en los préximos afios y por supuesto con la firme mentalidad
de seguir siendo una compafia dirigida y enfocada en de-
sarrollar innovacion terapéutica en el mercado respiratorio.

Sistema de Vigilancia Epidemiolégica
de Enfermedades Respiratorias

Es importante mencionar que Chiesi busca convertirse en
una compafiia con cero emisiones de carbono para 2035, es
decir carbono neutral. Este es uno de los principales pilares
estratégicos a nivel global e involucra que toda actividad vaya
orientada al desarrollo de nuevas y mejores plataformas para
nuestros productos inhalados.

En orden de alcanzar este objetivo, Chiesi también es la pri-
mer farmacéutica a nivel global en haber sido galardonada
con la certificacién “B Corp” (Benefit Corporation). Ser una
B-Corp es ser una empresa que equilibra las ganancias y el
propdsito, cumpliendo con los mas altos estandares de des-
empeifo social y ambiental, transparencia publica y respon-
sabilidad legal. El movimiento B Corp incluye mas de 2.700
empresas en 64 paises, cuyo objetivo comun es utilizar los
negocios como una fuerza para el bien.

Por ultimo ;algo mas que nos quieras comentar?

En los ultimos afios nos hemos enfocado en que México
conozca de Chiesi; el tiempo que llevamos en el pais es
corto, aunque para todos los que hemos sido participes
de este viaje parecieran muchos afnos, la realidad es que
aln somos una farmacéutica que apenas va a cumplir
sus primeros 10 afios; seguimos siendo una compafiia jo-
ven en México.

Tenemos los productos y tenemos la innovaciéon como base,
sin embargo nuestro principal motor hacia el futuro es que
somos un equipo de profesionales dedicados y apasiona-
dos por lo que hacen, arraigados a sus valores y anclados
a la filosofia de Chiesi de trabajar con integridad, con in-
clusividad, poniendo al paciente en el centro de todo lo
que hacemos y sobre todo de ser una fuerza que trabaja
para el bien.
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CANCHAM MEXICO

38 afos promoviendo el comercio
y la inversién entre Canada y México

CANCHAM
MEXICO

CANCHAM, tu aval en las inversiones internacionales

En entrevista con Jael Duran y Enrique Zorrilla,
Directora y Presidente de la Camara de Comercio del Canada en México (CANCHAM)

(Cual es la principal funcién y misién de la Camara de
Comercio del Canada en México?

Jael: La Camara de Comercio del Canada en México, o mejor
conocida como CANCHAM, es la voz de los negocios cana-
dienses en México. Nuestra camara fue fundada en 1982 con
un objetivo principal y una mision que fue representar los in-
tereses canadienses de negocios en México y promover, por
supuesto, el comercio y la inversion entre nuestros paises.

La CANCHAM representa a empresas canadienses y no ca-
nadienses, desde corporativos multinacionales hasta peque-
fas y medianas empresas. Y bueno, los agremiados de la
CANCHAM provienen de todos los sectores industriales. En
México, en su mayoria agrupamos al sector aeroespacial, el
de transportes, el de energia, el de manufactura, mineria,
servicios financieros, farmacéuticos, entre muchos otros, y
nuestra sede principal esta en la Ciudad de México.

Nuestra funcion dia con dia es, a través de nuestras activi-
dades e iniciativas, actuar como un foro de encuentro, como
una vinculacion entre empresas de ambos paises, todo esto
con el fin de identificar oportunidades de negocios y, sobre
todo, generar relaciones de maximo valor para nuestros agre-
miados. En términos generales ésa es la funcidn y la mision
de nuestra camara.

Respecto a las modificaciones del tratado, ;qué tipo de
inversiones y beneficios tendra a favor de Canada y México?

Enrique: La verdad es que el tratado en ese sentido inclu-
ye 10 nuevos capitulos de desarrollo en la relacion comer-
cial. Incluye temas como la ampliacién del comercio digital y
también tiene mayor claridad en términos de la cooperacion
ambiental, que también nos va a generar proyectosy oportu-
nidades muy diferenciadas.

Recordemos que la relacion con Canadéa crecidé arriba
de 1000% durante el Tratado de Libre Comercio, y bueno,
esperamos que ahora con el T-MEC se profundice nues-
tra vinculacion. Recordemos que la inversion canadiense
esta muy presente en el sector minero, en el sector au-
tomotriz, hay inversiones importantes en la industria de
aeronautica, pero existen muchas otras oportunidades en
el ramo tecnoldgico, en diversos desarrollos innovadores
gue tienen que ver con tecnologia de punta, en donde sin
duda debiéramos de ver hacia adelante un crecimiento
y un fortalecimiento de la relacion bilateral entre México
y Canada.

Hoy por hoy Canadé es el tercer destino de exportaciones
mexicanas, el séptimo de importaciones y el cuarto socio
comercial del pais, pero seguramente podemos desarrollar
con muchisima mayor intensidad, con muchisima mayor ac-
tividad la relacion comercial.
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Cdmara de Comercio del Canadd en México

¢De qué forma se garantiza el desarrollo de las
inversiones de empresas mexicanas en Canada?

Jael: El nuevo tratado, el T-MEC o CUSMA, como se conoce
en Canadé, o USMCA, en Estados Unidos, creemos que es un
instrumento que permite a las empresas mexicanas mirar a
Canadé como un lugar de inversion. El T-MEC tiene reglas
muy claras, y en esa parte los empresarios mexicanos tienen
que estar tranquilos respecto a que sus intenciones van a ser
respetadas; pero mas que nada es el tercer pais mas atracti-
vo para invertir en el mundo, por muchas cosas. Por su siste-
ma de impuestos, Canadé tiene una economia muy estable,
ademas de que es uno de los principales paises del G20, lo
que da pie a que cualquier empresario o empresa mexicana
que quierainvertir alla tenga las herramientas y las garantias
necesarias para hacerlo. Entonces Canada definitivamente
esta abierto a los negocios.

Ademas del cuidado del medio ambiente, ;qué
perspectivas tienen en cuanto al intercambio comercial
entre Canaday México en el futuro?

Enrique: Estdbamos revisando el valor total del comercio
entre los tres paises. Este bloque de América del Norte que
somos México, Canada y Estados Unidos es de alrededor de
1.3 trillones, y nosotros tenemos una vinculacion de 25 billo-
nes de délares.

Yo insistiria en esta crisis tan inédita que estamos viviendo a
nivel global, es aceptado que ya tocamos fondo y ya empezd
la reactivacion econémica, la fase de recuperacién. Todavia
no alcanzamos los niveles previos a la pandemia; pero bue-
no, estando inmersos en esta sociedad con Estados Unidos

y Canadéa que nos da el T-MEC, me parece que es un atributo
espectacularmente diferenciador respecto a otras economias
y que nos debiera permitir agregarle dos elementos de ca-
lidad: rapidez y consistencia en la recuperacién econémica.

¢De qué manera impacta esta entrada en vigor del
T-MEC dentro de la camara?

Jael: Pues en la camara vemos muy positiva la entrada en
vigor del T-MEC, no sélo para la camara sino para Canaday
Meéxico. El T-MEC es la clave, sobre todo en estos tiempos
de pandemia, para la recuperacion econémica de ambos
paises. En la camara confiamos en que el T-MEC atraera
inversion canadiense.

Para finalizar la entrevista, ;cual ha sido el mayor reto
que ha tenido que enfrentar a lo largo de su gestion
frente a la camara?

Enrique: Llevo muchos afos vinculado a la camara. Siempre
ha sido una camara particularmente animosa, incentivada,
vinculada con el mejor desarrollo de esta relacion bilateral.

Yo estoy al frente ya hace un par de meses, es relativamente
reciente. Pero no cabe la menor duda de que tal vez el reto méas
grande que vamos a enfrentar es el ser genuinamente estos
puntos de vinculacion entre empresas mexicanas y canadien-
ses parainvertir alld o acé en el desarrollo de nuestras econo-
mias, y que la cdmara en ese contexto sea verdaderamente un
punto facilitador no sélo para asesorias, sino para facilitar la
inversion y desarrollo de las empresas de ambos paises. Creo
que mas alla de los retos que hemos tenido hacia atras, estan
las aspiraciones genuinas que tenemos hacia adelante.

Fuente:
CANCHAMMX

Promoviendo el comercio y la inversidon entre Canadd y México




Cdmara de Comercio del Canadd en México

Tradicion y sabor mexicano
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Sal Refinada

f

Sal La Fina, una marca de Sales del Istmo S.A. de CV. ha ocu-
pado por méas de 50 afos un lugar preferencial en las alacenas
de las familias mexicanas, convirtiéndose en un indispensa-
ble para darle sabor a la gran cocina mexicana.

La Fina, la sal con mas tradicion en México, tuvo sus inicios
en los anos 60, y desde entonces, basada en la excelenciay
en una linea de productos que esté en constante desarrollo
ha pasado la prueba del tiempo, es decir, la marca se ha con-
vertido en lider en lo que a sal se refiere.

Por ello, uno de los valores que tiene establecido, es la orien-
tacion al cliente, de esta manera pueden evaluar su nivel de
satisfaccién y lealtad, asi como solucionar oportunamente
cualquier situacion relacionada a sus necesidades.

Tal ha sido su orientacién al cliente y consumidores que en
2005, en apoyo a la dieta mexicanay a las tendencias de salud,
La Fina presentd La Fina Light, seguida por La Fina Sustituto
de Sal, disefiada especialmente para aquellos a los que se
les ha restringido el consumo de sal y en 2011 preocupados
por la conciencia ecoldgica y apegados a la responsabilidad
social La Fina decidio ser pionera en la categoria, sustituyen-
do su bolsa por un empaque ecoldgico, el cual es amigable
con el ambiente.

La Fina es una marca orgullosamente mexicana, comprome-
tida siempre a ofrecer un producto con la méas alta calidad
que busca reflejar la calidez, tradicién y valores de las fami-
lias mexicanas, asi como reconocer la riqueza cultural y gas-
tronémica de nuestro pals, es por todo esto que por sabory
salud Sal La Fina es la sal que conviene.
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Juan José Gémez Camacho,
Embajador de México en Canada

Cdmara de Comercio del Canadd en México

El T-MEC en la relacion México—Canada

Las relaciones de México con Canada datan de 1944, En es-
tos 77 afos nuestros lazos se han intensificado notablemente.
En materia comercial, gracias al TLCAN y mas recientemente
al Tratado Integral y Progresista de Asociacion Transpacifico,
T-MEC, México es hoy el tercer socio comercial de Canada.
Ademas, Canada es el segundo destino de nuestras exporta-
ciones. Es previsible que la integracion econdémica entre am-
bos paises se intensifique ain mas, aprovechando los nuevos
compromisos incorporados en el T-MEC, que permiten una
mayor integracion y colaboracién regional.

El T-MEC, en vigor desde el 1° de julio de 2020, ofrece una
plataforma ideal para una mayor integraciéon norteamerica-
na, pues actualiza 24 capitulos e incluye nuevas disposiciones
en 10 capitulos adicionales. En reglas de origen se incorporan
requisitos de contenido regional para el sector automotriz.
También se incluyen normas importantes para la facilitacion
comercial, permitiendo procesos comerciales mas agiles. Se
reconoce el comercio digital como una herramienta de cre-
cimiento econdmico regional, creando un entorno adecua-
do y competitivo para impulsar la innovacién. Un aspecto a
destacar es el apoyo a las pequefias y medianas empresas
para que se integren de mejor manera a los mercados inter-
nacionales, lo que en el contexto de la pandemia cobra ma-
yor importancia.

En 2019, nuestro comercio con Canada fue de unos 24 mil
millones de ddlares. Nuestras exportaciones se centraron
en sectores como el automotriz, autopartes, aeroespacial,

electrénicos, aparatos médicos y otros con alto contenido
de innovacién y sofisticacion. Este intercambio es mayor si
consideramos que existe un subregistro de las exportacio-
nes contabilizadas.

En materia de inversién extranjera, Canada ocupa el tercer
lugar, con alrededor de 44 mil millones de délares acumu-
lados desde 1999; 37.6% de esa inversion fue en la mineria,
principalmente en Zacatecas, Ciudad de México, Chihuahua,
Coahuilay Sinaloa. La inversion extranjera cuenta con certeza
y seguridad juridica gracias a los mecanismos de proteccion
del T-MEC y del TIPAT.

En la Embajada de México en Canadd, en colaboracion con
nuestros cinco Consulados y la Secretaria de Economia, tra-
bajamos de manera coordinada, decidida y activa en impulsar
y promover mayor comercio e inversion entre los dos paises.
Somos un punto de contacto para los exportadores mexica-
nos interesados en el mercado canadiense y brindamos el
apoyoy asesoria necesarios a los inversionistas canadienses
para realizar sus proyectos de inicio o expansién en México.

Antes de concluir, vale la pena destacar que, de las 10 pro-
vincias y tres territorios que integran Canadé, 94% del co-
mercio bilateral se realiza s6lo con Ontario, Quebec, Alberta
y Columbia Britanica, por lo que el espacio para incrementar
y diversificar nuestro comercio, con las nuevas disposiciones
del T-MEC, es significativo y debe ser aprovechado por el em-
presariado mexicano.

Promoviendo el comercio y la inversidon entre Canadd y México



ANERPY

17 anos luchando contra el robo
de vehiculos particulares, transporte y carga

Maxima coordinacion para garantizar
la seguridad en el transporte

En entrevista con el Ing. Victor Presichi Amador,
Presidente de la ANERPV

(Cual es el objetivo que busca la asociacion?

Defender los intereses y mejorar las condiciones para todos
los que nos dedicamos al rastreo satelital.

Trabajamos de manera muy fuerte en el fortalecimiento de
las relaciones operativas que tenemos con diferentes auto-
ridades, porque finalmente somos coadyuvantes en el tema
de la seguridad al tener los elementos tecnoldgicos para des-
plegar operativos de recuperacion de los vehiculos que cuen-
tan con nuestro sistema de rastreo. Los convenios son parte
fundamental de la razén de ser de la ANERPV.

También hemos generado material, cursos de capacitacion
inherentes a la actividad a la que nos dedicamos, cursos
para monitoristas, cursos para identificacion vehicular ante
toda esta situacion de la generacion de documentacion apo-
crifa que después pueda servir para comercializar un vehi-
culo robado.

Por otra parte, como ha sucedido en los Ultimos afos, coo-
peramos para impulsar algunas leyes que protejan y cubran
de forma real las necesidades que se estan viviendo, no para
los negocios sino para toda la sociedad.

¢Coémo contribuye la asociacion a prevenir los incidentes
delictivos?

El GPS es una herramienta creativa, pero debe venir acom-
pafiado de toda una labor de prevencion, y es ahi donde creo
que si podemos ayudar muchisimo a nuestros clientes, a es-
tablecer protocolos seguros de operacion para sus unidades.
Por decir algo, qué rutas debemos tomar, cuéles son los hora-
rios méas recomendables y cuales son los més riesgosos, los
puntos donde puedo detenerme a tomar descanso, alimen-
tos, una pernocta, y asi contar con una serie de elementos
que deben de ayudar a reducir el riesgo.

(Como influye la ANERPV en el diseiio de politicas
publicas que combaten el robo vehicular?

Uno de los grandes logros de la ANERPV fue empujar la Ley
Antijammer. Los jammer son inhibidores de sefal y cualquier
frecuencia inalambrica es susceptible a ser inhibida: el celu-
lar, el GPS, wifi, bluetooth, radiofrecuencia, inclusive frecuen-
cias de uso exclusivo de la policia. Entonces cada afio veia-
mos que habia mayor disponibilidad de estos dispositivos,
habia importadores que estaban comercializando en internet
y también algunos establecimientos formales dedicados a la
venta de equipos de seguridad y de tecnologia ya lo tenian
en sus aparadores, y estaba siendo obtenido principalmente
por delincuentes.



Asociacion Nacional de Empresas

de Rastreo y Proteccion Vehicular, A.C.

Ante esta situacion, se hizo una propuesta de ley y pasé el
dictamen con unanimidad, lo cual fue un gusto y una satis-
faccion. Hoy ya es un delito de 12 a 15 afios para quien porte,
use o comercialice estos dispositivos.

(Cuales son los retos a los que se enfrentara la ANERPV
en los préximos anos?

Hay retos de todo. Retos tecnoldgicos, porque toda tecnolo-
gia es susceptible a cambios disruptivos. También viene una
situacién politica donde hemos logrado muy buenos prome-
dios y donde hay respaldo absoluto de las diferentes corpo-
raciones, sean a nivel estatal, sean federales, fuerzas arma-
das o Guardia Nacional. Y pues como toda actividad donde

si vamos por el camino de la derechay la formalidad, y al ser
una actividad que genera recursos y rentabilidad, hay muchas
empresas informales. Ahi también hay un gran riesgo, para
nosotros y para el usuario final.

El usuario ve una empresa donde puede obtener el servicio
aparentemente mas econdomico, y si, aparentemente, porque
no tiene instalaciones, permisos, respaldo y convenios. En la
ANERPV impulsamos el cumplir con toda la normatividad,
cumplir con la infraestructuray la ética.

(Hay algo mas que le gustaria agregar?

Primero agradecer la oportunidad de estar platicando con
ustedes. La ANERPV lleva muchos afios de estar en una la-
borincipiente, continuay permanente, trabajando de la mano
con las autoridades. Me gustaria hacer una invitacion a quie-
nes sean usuarios de estos servicios para que busquen en
ANERPV un proveedor confiable. Si tienen un proyecto, con-
sideren a las empresas que estan aqui, que son las formales.
También me gustaria agradecer a las autoridades, sin ellas
no podriamos estar haciendo el trabajo que estamos hacien-
do, queremos que realmente nos vean como coadyuvantes,
como parte del equipo.

Fuente:
ANERPV

SOLCAT,

maxima seguridad para tu mercancia.

En SOLCAT, Seguridad Privada, somos una empresa 100% mexi-
cana que se dedica a la seguridad en logistica terrestre, contando
con lamas alta tecnologia para brindar seguridad en el transporte
de carga. Entre los servicios que ofrecemos, se encuentran cus-
todias al transporte, central de monitoreo, smart shield, Minerva
(Enterprise Resource Planning), capacitacién y consultoria.

Durante nuestros 23 afios en el sector, hemos aprendido a
detectar los puntos débiles para reforzarlos, ademas de tener
asegurada nuestra informacién y mantenernos en constante
comunicacién con el cliente y autoridades a nivel nacional.

Segun datos publicados por el secretario ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica (SESNSP), entre enero de 2019

Asociacion Nacional de Empresas de
Rastreoy Proteccion Vehicular, A.C.

23afios 3 { SOLCAT

y diciembre de 2020 se han llevado a cabo 11,451 robos, la ma-
yorfa de manera violenta, como lo son los asaltos en carretera.

Todo negocio supone riesgos, pero es importante que los em-
presarios los minimicen en la medida de lo posible. El monitoreo
GPS es un aspecto fundamental para la seguridad en el trans-
porte,y quienes presten este servicio deben de contar con mé-
todos confiables y eficientes, ademas de lo mas actual en tecno-
logia, pues de esta forma no sélo se protege a los transportistas
y los productos, sino que se puede mantener contacto constante
con los custodios y se realiza un rastreo para corroborar que no
haya ningun cambio en la ruta establecida.

En SOLCAT estamos listos para ofrecerte la mayor calidad y
compromiso para que tu negocio crezca de manera constante
y confiable, pues no sélo cuidamos la parte que nos corres-
ponde, también reforzamos toda la cadena de suministro.

Luchando contra el robo de vehiculos particulares, transporte y de carga



Administra tu flota con las mejores soluciones
tecnologicas integradas en una sola plataforma

Solicita una demostracion y descubre todos nuestros beneficios
POINTER

bw PowerFleet

X (55) 15201270 B contacto@pointer.mx &2 www.pointer. mx
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l‘ﬁ SEGURIDAD PRIVADA

La mejor opcion de seguridad para tu mercancia.

Mas de 20 afios nos respaldan.

« Custodia de Transportes.
* Monitoreo 24/7.

* GPS.

 Planes de Emergencia.

» Capacitaciones y Mas.

CONTACTANOS

L +52 55 6965 5932
W info@solcat.com.mx
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Pointer By PowerFleet®,
la fusion que potenciara
la industria del IoT

Pointer Telocation y |.D. Systems se integraron para liderar
el mercado de la gestion de activos, telematica y solucio-
nes basadas en el lol para la administraciéon y geolocaliza-
cion de flotas.

Pointer By PowerFleet® brinda un conjunto mejorado de solu-
ciones aprovechando estratégicamente las plataformas tele-
maticas, sensores, software como servicio (SaaS) y sistemas
de inteligencia de negocio (BI), logrando cubrir las necesida-
des primordiales de sus principales mercados:

= | ogistica - tractores, camiones, remolques, contenedores
y carga.
= Vehiculos - flotas de vehiculos utilitarios y de servicio.

La empresa esta enfocada en disefar soluciones de acuerdo
a las necesidades de cada cliente, proporcionando informes
detallados de los activos de su organizaciéon como soporte
para la toma de decisiones, lo que mejora la calidad del ser-
vicio, la eficienciay el rendimiento de los activos al identificar
desviaciones durante el proceso.

¥s POINTER

by PowerFleet"

Actualmente, la plataforma de Pointer By PowerFleet® Pointer
Connect, cuenta con mas de 275 mil unidades de suscripto-
res mensualesy es la encargada de extraery capturar datos
como: informacién de los conductores, rutas, vehiculos, re-
molques, entre otros, para después analizarlos y convertir-
los en inteligencia procesable, logrando de esta forma que el
usuario obtenga una total visibilidad de la operacion y rendi-
miento de sus activos en un solo lugar.

Uno de sus mas recientes avances se enfoca en monitorear
un recurso que es esencial para el transporte en cualquier
industria: el combustible. Con ayuda de esta solucion, los
administradores de activos pueden obtener tendencias de
rendimiento, costos por kildbmetro y litro, ademas de mejorar
el control de la dispersion de este recurso, obteniendo cifras
semanales y recomendaciones para lograr su optimizacion.

Actualmente la tecnologia de Pointer By PowerFleet® se en-
cuentra implementada en mas de tres millones de vehicu-
los comerciales ligeros y pesados de diferentes industrias
en 80 paises.

Datos de contacto:

Teléfono: (65) 1620 1270
Correo: contacto@pointer.mx
Pagina web: pointer.mx

Luchando contra el robo de vehiculos particulares, transporte y de carga
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Cuidando de ti y tu patrimonio
durante todo el camino

En entrevista con el Ing. Yoav Megged,
Presidente de TRAFFILOG, Sistemas de Geolocalizacion Digital

seguridad especialmente desarrollados
por TRAFFILOG para el mercado mexicano.
Estas soluciones estan disponibles para
vehiculos ligeros (automdéviles) y pesados
(camionetas, tractos y autobuses); nues-
tras soluciones funcionan adecuadamente
en vehiculos de combustién interna, hibri-

dosy eléctricos.

(Qué proyectos tienen contemplados
para 2021?

En 2021 seguiremos atendiendo a las gran-
des armadoras de vehiculos y flotas, como
lo hemos hecho durante los ultimos cinco
afos, trabajando de manera estrecha con
las aseguradoras mas importantes del pais,
especialmente con Qualitas. El objetivo con
estas empresas es mejorar la seguridad vial
y patrimonial de las flotas por ellas prote-
gidas, reduciendo el indice de accidentesy

Nuestros clientes se complementan con
soluciones para rastreo alterno en cajas,
seguridad en quinta rueday seguridad an-
tijammer, con el apoyo de botones de pa-

robos e incrementando la recuperacion con nico y advertencias para notificar cuando
nuestras soluciones de seguridad y protocolos de prevencién  una unidad esté en proceso de robo, asi como un seguro
y recuperacion de vehiculos. antitamper que se activa si se quita el hardware de tele-

metria del vehiculo. Nuestro valor diferenciador es nuestro
Las tecnologias clave este afo seran geolocalizacion, tele-  enfoque en el desarrollo de tecnologia ad hoc a los reque-
metria, sistemas ADAS, video-streaming y dispositivos de  rimientos de México.

Luchando confra el robo de vehiculos particulares, fransporte y de carga
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84 aniversario

Contribuyendo al crecimiento y generacion de empleo en México

Bancomext, motor de las

exportaciones y la economia mexicana

El Banco Nacional de Comercio Exterior S.N.C. (Bancomext),
fundado en 1937, contribuye al desarrollo y generacion de
empleo en México por medio del financiamiento al comer-
cio exterior mexicano y la generacién de divisas, lo cual
se logra a través del otorgamiento de créditos y garantias
mediante los intermediarios financieros no bancarios, la
banca comercial o de forma directa, con la finalidad de
gue las empresas mexicanas aumenten su productividad
y competitividad.

La organizacion también busca ampliar la capacidad produc-
tiva de las empresas exportadorasy, en algunos casos, su in-
ternacionalizacion, asi como brindar atencion de calidad a sus
clientes con programas de financiamiento, garantias y otros
servicios financieros especializados. Teniendo en cuenta la
relevancia del sector externo para la economia mexicana,
Bancomext establecié cinco objetivos enfocados a incremen-
tar el potencial exportador de nuestro pais:

1. Aumentar las exportaciones y generacion de divisas.

2.Incrementar la productividad de las empresasy apoyar su
modernizacion.

3.Promover a las empresas mexicanas en su proceso de
internacionalizacion.

4. Aumentar el valor agregado nacional de las exportacio-
nes impulsando el acceso de las pymes al financiamiento.

5.Impulsar la inversién extranjera en México.

Bancomext atiende con diversos programas a mas de 4,500
empresas, principalmente pequefias y medianas, y éstas re-
presentan 88% de su portafolio. En cuanto a los sectores es-
tratégicos para el crecimiento de la economia, como fébricas
de autopartes o componentes para teléfonos, edificacion de
hoteles o parques industriales, Bancomext les otorga crédi-
tos de primer piso y se ha especializado por sectores, lo que
le ha permitido incrementar 66% su catalogo de clientes.

El pais cuenta con un atractivo ambiente de negocios, certi-
dumbre juridica para las inversiones, sectores econémicos
con amplio desarrollo y una estructura de costos altamente
competitiva, por lo que el comercio internacional contribuye
al desarrollo de la economia nacional, al grado de que uno
de cada cinco empleos esté vinculado con las exportaciones
y es en este sector donde, en promedio, se pagan salarios
30% mas elevados que en el resto de las empresas del pais.

Adicionalmente, Bancomext promueve productos y servicios
especializados como factoraje internacional y actla también
como corresponsal internacional para la operacion de cartas
de crédito; de esta manera, se consolida como motor para im-
pulsar proyectos estratégicos en el pais al complementar y fo-
mentar el financiamiento privado a exportadoras y generadoras
de divisas en sus sectores prioritarios.

Fuente:
www.bancomext.com/conoce-bancomext/quienes-somos
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Alternativa
del Sur

Banco Nacional de Comercio Exterior

Alternativa 19 del Sur i15 anos de éxito!

“Alternativa 19 del Sur es una empresa financiera 100%
mexicana, con operacion en 24 estados de la Republica. En
estos 16 aflos se han otorgado mas de 1 millén de créditos
a familias mexicanas, gracias a la conviccion social de sus
socios inversionistas que han impulsado y creido en este
proyecto desde un inicio. Por otro lado, se ha contado con
la inversidn de las bancas de desarrollo del pais, de ban-
cos privados 'y, en recientes afos, de fondos internaciona-
les de impacto y de cooperacion multilateral. Todos estos
recursos y esfuerzos han permitido poder ampliar la ofer-
ta de productos y servicios, que van desde microcréditos
productivos, créditos para el mejoramiento de la vivien-
da, créditos pyme, créditos hipotecarios y créditos para
la detonacidn de proyectos en el campo. Ademas de ello,
gracias a las alianzas estratégicas con otras entidades, se
han podido desarrollar productos de seguros destinados
al sector mas vulnerable de la poblacién e implementar
programas de ahorro.

Nada de esto hubiera sido posible sin el compromiso de los
mas de mil 500 colaboradores y de nuestros clientes, es por
y para ellos que continuamente estamos implementando
mejoras en nuestros estandares de calidad y procesos, rea-
lizamos continuamente ejercicios de autoevaluaciény, a tra-
vés de organismos externos, llevamos a cabo procesos de
calificaciones y certificaciones. Alternativa 19 cuenta con
calificaciones nacionales e internacionales en materia de
desempefio social y financiero, asi como una certificacion
en materia de gobernanza e inclusién financiera, programa

que se desarrolld en conjunto con la Agencia Suiza para el
Desarrollo y la Cooperacion, el Banco Interamericano de
Desarrollo y del gestor de activos BIM.

Todos los procesos de evaluacion, calificacion y certificacio-
nes tienen como Unico propodsito el poder sentar y afianzar
bases mas solidas en materia de desempefio a través de
nuestro principio de protecciony cuidado a nuestro principal
activo, que son nuestros clientesy colaboradores”. Lic. Carlos
Robles, Director General.

Este afio nos enfrentamos a grandes retos, estamos obliga-
dos a reinventarnos en todos los sentidos. Como Empresa
Socialmente Responsable, hemos actuado de manera preci-
say eficiente implementando todas las medidas de controly
sanidad en todos los puntos de atenciéony oficinas centrales.
Las politicas y planes de contingencia aplicados, asi como la
puesta en marcha de los proyectos de digitalizacién, han co-
adyuvado en esta dificil pero no imposible tarea.

Estamos convencidos de que soélo cerrando las brechas de
la desigualdad podremos avanzar como sociedad y pais; en
ese sentido seguiran encaminadas todas nuestras acciones
y programas, apoyando a la detonacion de proyectos auto-
sustentables, del autoempleo y de la mejora de la calidad de
vida en todas aquellas regiones donde tengamos presencia.
Ese fue el objetivo de Alternativa 19 del Sur hace mas de 15
afos, y hoy mas que nunca reafirmamos nuestro compromi-
so con México.

Contribuyendo al crecimiento y generacion de empleo en México



Banco Nacional de Comercio Exterior

Programas

de Bancomext,

a favor del bienestar
de los mexicanos

Con el propdsito de seguir contribuyendo al desarrollo y ge-
neracion de empleo en México, Bancomext pone al alcance
de los usuarios varios tipos de crédito:

1. Créditos al sector energético: financiamiento a proyectos
de energia, con recursos a largo plazo.

2.Crédito PYMEX: financiamiento flexible, tasas de interés com-
petitivas, crédito a corto y largo plazo y manejo de cuentas.

3.Pro Auto: para empresas proveedoras del sector automo-
triz que quieran pertenecer a la cadena global de suminis-
tro de exportacion.

4. Pro Eléctrico-Electrénico: ofrece tasas de interés compe-
titivas, plazos acordes a las necesidades del sectory res-
paldo de Bancomext.

5.PYMEX Turismo: su requisito es ser una empresa legal-
mente constituida.

6.Factoraje Internacional: proporciona financiamiento hasta
por 90% del valor de la factura, cobertura contra el riesgo
de no pago del comprador, administracién de cuentas por
cobrary gestion de cobranza en el extranjero.

7. Cartas de crédito: son una orden de pago que recibe un
banco con la presentacién de determinados documentos
de embarque o entrega de servicios.

Asimismo, como Banca Nacional de Desarrollo, asume un com-
promiso proactivo al incidir desde su rol de entidad financie-
ra en algunos principios de sostenibilidad ambiental y social y
al contar con un Sistema de Gestion de Riesgos Ambientales
y Sociales (SARAS), el cual establece un marco de gestion in-
tegral que incluye politicas, procedimientos, métodos, herra-
mientas, acciones de difusion y capacitacion a grupos de in-
terés internosy externos, para identificar, categorizar, evaluar,
supervisary administrar la exposicion y la afectacién que pueda
tener el banco con respecto a los potenciales impactos nega-
tivos ambientales y sociales de los proyectos.

En cuanto a las pymex, ademas de los créditos, también la
organizacion dispone de capacitacion, que consta de cursos
en linea, capsulas de educacion financiera y talleres presen-
ciales; informacion: articulos de interés, indicadores econoé-
mico-financieros, fichas sectoriales e informacion de comer-
cio exterior; asesoria personalizada para evaluary mejorar la
competitividad y productividad de tu empresa, y herramien-
tas financieras de facil manejo.

Fuente:
www.bancomext.com/empresas-que-apoyamos/internacionalizacion-de-empresas?tknfv
=-678B2867QRSTVWXYZABCDEFGHIJKAOBC
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Mas de 25 anos reactivando el Sistema Financiero Nacional

Fundacion y funciones

El nacimiento de la Comision Nacional Bancaria y de Valores
fue impulsado por el desarrollo del sistema financiero mexi-
cano. Se fundo el 28 de abril de 1995, aunque el origen de
esta comision se remonta a mucho tiempo atras.

Afinales del siglo XIX, con el desarrollo financiero de México
en el Porfiriato, fue necesario crear una institucion encarga-
da de hacer cumplir ciertas reglas en forma de accion, cuyo
objetivo fue asegurar el desarrollo justo y controlado del sis-
tema financiero y de las entidades que lo integran.

Inicialmente la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, se
encargo de regular dichas medidas. Ya en 1924 se estableceria
la Comisién Nacional Bancaria. En ese momento, la Comision
Nacional Bancaria —que era independiente— se convirtié en
la Unica institucion responsable de la supervision.

En 1946, junto con el desarrollo de los mercados financieros
en México y el mundo, fue necesario establecer otro ente
regulador, por lo que nace la Comision Nacional de Valores,
que, aligual que la Comisién Nacional Bancaria, se constituyo
como un organismo independiente. Desde entonces, ambas
entidades han convivido y crecido.

Cada una de ellas es responsable de diferentes funciones:
por un lado, la Comisién Nacional Bancaria es responsable de
supervisar las organizaciones, mientras que por la Comision
Nacional de Valores es responsable de supervisar el listado.
Finalmente,en1995, conlaaprobacion de laLey de laComisidn
Nacional Bancaria de Valores, las dos organizaciones se

fusionaron. Asi, como se establece en el articulo primero
de esta ley, estas dos entidades se unen y forman un orga-
nismo plenamente auténomo: la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

Funciones

Las facultades que se le atribuyen legalmente a la Comision
Nacional Bancaria y de Valores son muchas y variadas:
Emitir la regulacion que deberan respetar las entidades
financieras.

e Supervisar a las entidades financieras integradas en el sis-
tema financiero de México.

* Certificar a los profesionales que se encargan de la super-
visién de las entidades financieras mexicanas.

* Autorizar a las personas fisicas que tengan relacion con la
operativa en los mercados financieros.

e Corregir, mediante intervencién o sancién, a las entidades
o personas que no cumplan la Ley.

¢ Investigar aquellos casos en los que existan irregularida-
des financieras.

* Participar en los procesos de liquidacién de las entidades
financieras.

 Elaborar el debido registro de los cambios en el sistema
financiero mexicano.

Fuente:
www.economipedia.com/definiciones/comision-nacional-bancaria-y-de-valores-cnbv.
html#:~:text=El%20nacimiento%20de%20la%20comisi%C3%B3n,que%20datan%20de%20
mucho%20antes.



https://economipedia.com/definiciones/entidad-financiera.html
https://economipedia.com/definiciones/entidad-financiera.html

Comisién Nacional Bancaria y de Valores
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Supervisando el sistema financiero nacional

La Comisién Nacional Bancaria 'y de Valores (CNBV), es un
organo desconcentrado de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP), con facultades en materia de au-
torizacion, regulacion, supervision y sancion sobre los di-
versos sectores y entidades que integran el sistema finan-
ciero en México, asi como sobre aquellas personas fisicas
y morales que realicen actividades previstas en las leyes
relativas al sistema financiero. La Comision se rige por la
Ley de la CNBV.

Mision

Supervisary regular a las entidades integrantes del sistema fi-
nanciero mexicano, y a las personas fisicas y demas personas
morales cuando realicen actividades previstas en las leyes
financieras, a fin de procurar la estabilidad, correcto funcio-
namiento, asi como mantenery fomentar el sano y equilibra-
do desarrollo de dicho sistema en su conjunto, en proteccion
de los intereses del publico.

Vision

Ser una autoridad eficiente, moderna y respetada que con-
tribuye a la estabilidad y desarrollo del sistema financiero Fuente:
mexicano en bienestar de la poblacién. www.gob.mx/cnbv/que-hacemos
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AMERIC, A.C.

Hogamoas unidad

AMERIC, agente de cambio y referente
de las instalaciones para la edificacion

Aprincipios de 1973, nace la Asociacion Mexicana de Empresas
del Ramo de Instalaciones para la Construccion, A. C., pro-
ducto de la alianza de varias compafias que advirtieron que
habia varias semejanzas respecto a sus propdsitos y a la vez
problematicas similares. Por ello, se reunieron para estudiar
las ventajas de poder fusionarse en una sola empresa, pues
algunos de sus respectivos miembros abarcaban proyectos
e instalaciones tanto eléctricas como hidraulicas, mecéanicas
y de aire acondicionado que pertenecian al campo de expe-
riencia de mas de una de las asociaciones.

Durante variadas y cansadas sesiones, se estudiaron y depu-
raron los estatutos de cada una de las sociedades y se pre-
pard uno que incluyera lo mejor de cada una. De esta ma-
nera los asociados podrian incrementar sus ingresos, pero
también tendrian una retroalimentacion importante ya que
se sumarian las ideas, opiniones y experiencias de gente muy
integrada y con metas similares.

AMERIC comenzé con la Asociacién Mexicana de Contratistas
de Instalaciones en Aire Acondicionado y Refrigeracion
(AMCIAAR), la Asociacion Mexicana de Contratistas de Obras
Eléctricas (AMCOE)y laAsociacién Nacional de Contratistas de
Instalaciones Sanitarias e Hidraulicas (ANCISH). Actualmente
cuenta con mas de 560 empresas afiliadas, y con presencia
en los sectores energético, de climatizacion, de tecnologias
de la informacion y la comunicacion y del agua.

Asimismo, es la institucion lider que relne y representa
desde hace 47 anos a compafiias de la industria de insta-
laciones para la construccién, dedicadas a proyectos, ins-
talaciones, servicio de mantenimiento y puesta en marcha
anivel residencial, comercial e industrial, todas recibiendo
soporte y beneficios enfocados al area legal, laboral, ope-
racional y comercial.

En el marco del avance tecnolégico y digitalizaciéon de la in-
dustria de la construccién, la empresa trabaja para que todos
sus asociados se sumerjan en la 4ta Revolucion Industrial, y
es por ello que se plantea avanzar en el sector a través de
la promocidn, la educacion, la investigacion, el desarrollo de
normas y el aprovechamiento de tecnologias innovadoras
como la digitalizacién, loT y energias renovables, dando como
resultado la generacién de negocios y fuente de trabajo para
sus agremiados.

En conclusion, AMERIC busca ser reconocida como la aso-
ciacién de la industria de instalaciones para la construccion
e infraestructura que retline a todos los involucrados con un
mismo objetivo y en colaboracion de forma estratégica para
el aprovechamiento del sector y de México.

Fuente:
Sahel E. Carrillo Belaunzaran,
Director de AMERIC
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El futuro del gremio en la 4ta Revolucion Industrial

Por Andrei Lépez Mondragon,
Presidente de AMERIC 2019-2021

Las nuevas tecnologias digitales que incluyen prefabricacion,
sensores inalambricos, BIM (modelado de informacion de
edificios), impresién 3D, automatizacion y robodtica colocan a
la industria de la construccion eléctrica en el umbral de un

potencial de crecimiento sin precedentes.

En una encuesta del Boston Consulting Group a los asistentes
de lareunion del Foro Econdmico Mundial 2018 en Davos, se
predijo que en la proxima década la industria de la construc-
cion finalmente escapara de un estancamiento de décadas
debido a la digitalizacion a gran escala. Estima que esta trans-
formacion digital producira un ahorro de entre 12-20% en cos-
tos anuales, lo que se traduce entre $1 billén y $17 billones.

Vivimos en un mundo de muchos cambios, y para aprovechar
las oportunidades de la 4ta Revolucién Industrial y enfren-
tar otras megatendencias mundiales como la rapida urbani-
zacion, el agotamiento de los recursos y el cambio climatico,
es importante que los miembros de AMERIC (fabricantes,
contratistas, integradores, despachos de ingenieria) reconsi-
deremos las préacticas de la industria y participemos en una

capacitacion mucho mas especializada.

Como presidente de la AMERIC, entre mis objetivos estan el
desarrollo de iniciativas innovadoras que aporten al desarrollo
de talento y conocimiento de cada colaborador, aprovechando
las nuevas tecnologias y fomentando una colaboracion estre-
cha entre socios, para juntos prosperar en el mercado actual.
Las compaifiias internacionales que lleguen a México veran en
cada uno de nuestros miembros una compafia profesional,

actualizada y con el mas alto nivel de servicio.

Areas de oportunidad que requieren de una
transformacion del contratista y/o capacitacion para
enfrentar el futuro:

* Instalacion de tecnologia de energia renovable y fuentes de

energia alternativas, como la solar, eélica, biomasay geotérmi-
ca, para reducir los costos operativos y el impacto ambiental.

= Modernizacion de edificios existentes para mejorar la efi-

ciencia energética mediante actualizaciones a los siste-
mas de iluminacién y HVAC.

* Los sistemas eléctricos y de comunicacion se tornaran

cada vez mas complejos.

= A medida que mas personas se trasladen en vehiculos

eléctricos, la instalacién y mantenimiento de estaciones
de carga se volvera comun.

= Técnicas de construccion LEAN para mejorar la eficien-

cia y reducir el costo general de los grandes proyectos.

= Conocimientoy uso de BIM (modelado de informacion de

construccion), que ayuda a evitar defectos de disefio cos-
tosos antes de iniciar un proyecto.

= Técnicas de prefabricacion que permitan que el cableado

se realice en un ambiente controlado, eliminando riesgos
de seguridad.

¢(En dénde estan las oportunidades?

La 4ta Revolucion puede traer 14.2 billones de dodlares a la
economia mundial en los préximos 15 afos, segun un estudio
por la consultora Accenture en 2015.

Se habla de ciudades inteligentes, nanotecnologias, neuro-
tecnologias, robots, IA, biotecnologia, sistemas de almacena-
miento de energia, drones, etc.

Sin embargo, sélo se beneficiaran quienes sean capaces de pre-
pararse, innovary adaptarse en una velocidad sin precedentes.

Fuente:
AMERIC,AC.

Representando a los lideres de la construccion



En SICASA, desde nuestros comienzos en 1295,
buscamos el éxito a través de la satisfaccion
obtenida y conservada por nuestros clientes con el
paso del tiempo al brindar nuestros servicios en sus
edificaciones, ya sea en nuevas instalaciones o en
garantizar que las actuales continten funcionales o
renovadas, en coherencia con las necesidades del
mercado en instalaciones electromecanicas y HVAC
en todo México, Caribe y Centroamérica.

Al cumplir 25 afios, hemos creado un concepto de
asesoria y trabajo integral para ofertar a nuestros
clientes productos, ingenierias, instalaciones y
serviclos gue se ajusten a sus necesidades y las del
mercado al romper paradigmas innovando con
respecto al uso de distintos materiales al introducir o
especificar nuevos productos como la tuberia PEX,
tuberia pre-aislada, generadores de cloro, renovacion
de aire con calidad controlada, entre otros.

Trend Setter

Asi tambien, como empresa disefiadora e
implementadora de instalaciones, nos ponemos el
compromiso de realizar proyectos integrales de
manejo de energia a efecto de aprovechar rechazos
energeéticos y reducir la huella de carbono de los
equipos gue demandan alta energia eléctrica o
calorifica, logrando un manejo integral de la energia
de los distintos sistemas involucrados en los edificios,
asi como confort ambiental adicional y ahorro en los
costos de operacion sin importar el destino.
Muestra vision a futuro.

Nuestra vision
a futuro

Pronosticamos una reforma total en los sistemas,
partiendo desde las herramientas de disefio,
cuantificacion y control, pasando por los sistemas de
montaje e interconexion gque simplifiguen la
implementacién en campo, para finalmente estrechar
la relacidn con la transformacion digital y la
tecnologia loT (Internet Of Things) que permitira a
cada usuario conocer cada uno de los detalles
existentes al interior de su edificacidn(es) o
propiedad(es) en tiempo real.

En sintonia con lo previo, mantenemos una
capacitacion y actualizacion constante de cada uno
de los integrantes de nuestra gran Familia SICASA,
sin importar el drea a la que pertenezcan, porque
creemos que cada uno de nuestros colaboradores
nos permite reflejar en todas sus acciones, nuestras
creencias, valores, misidn y visién establecidas para
caminar hacia el futurp de la mano de nuestros
clientes.

Por dltimo, en SICASA trabajamos arduamente para
causar un impacto positivo en nuestra comunidad y
medicambiente, al contribuir activamente en
programas de beneficio social e impacto ambiental, lo
cual forma parte vital de nuestra filosofia.
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Saber reinventarse

Por Ing. Eduardo Padilla Uranga,
Socio AMERIC Grupo INTECSA

Hay una fuerza motriz mas poderosa que el
vapor, la electricidad y la energia atomica,
la VOLUNTAD

Albert Einstein

Reconozcamos que el cambio es continuo en nuestras vidas,
y todo cambio nos obliga a reinventarnos. Esto no necesa-
riamente significa saber adaptarse, sino saber reconocer las
oportunidades que el cambio ofrece, en otras palabras, rein-
ventarse es “sacar lo mejor de nosotros mismos”. La pregunta
obligada es... ;Cémo se reinventa uno? Pues apostando por
iniciativas verdaderamente novedosas.

Se puede comparar un proyecto con plantar buenas semi-
llas, que son nuestras ideas. Un jardinero sabe que cada se-
milla es diferente y se deben conocer sus caracteristicas in-
dividuales para darle los cuidados pertinentes. Es evidente
que, sin los cuidados adecuados, la semilla no dara un buen
fruto. Siendo asi, requerimos apoyo, alguien que nos ayude a
formalizar los productos, ideas y servicios. Llamemos a esta
persona “promotor”.

Un promotor es como un comprador, pues tiene que llegar con
entusiasmo a comprar el problema, anhelo o necesidad de a
quien va a promover. Al hacerlo, el paradigma se transformay
este proceso es la base para podernos reinventar. Si los sue-
fos preceden a la invencién (innovacion), las ideas preceden
a la solucion. El promotor debe ser sumamente observador,
ya que el entorno arroja infinidad de informacion contextual,
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Asociaciéon Mexicana de Empresas del Ramo
de Instalaciones para la Construccion A.C.

y procurar entender la situacion al mismo tiempo que plantea
posibilidades para proyectar una soluciéon. Su funcion basica
es establecer conexiones entre las solucionesy las personas.

Para comenzar el proceso de reinventase hay que:

1. Detenerse un momento y reflexionar en todo lo que se ha
hecho, evaluar sus resultados y estar dispuestos a corre-
gir lo que hemos hecho, si no mal, algo que pueda mejorar.

2. Reconocer que una percepcién externa nos ayuda a en-
tender nuestra condicion.

3. Considerar tus limites, pues seguramente muchos son fic-
ticios y te han hecho permanecer en tu zona de confort.

4. No evitar los problemas, siempre han existido y lo segui-
ran haciendo.

5. De forma obligatoria, proponer soluciones responsables 'y
honestas, soluciones que afadan valor y no precio.

Necesitamos desarrollar una cultura de proyecto que se centre
en los problemas reales de las personas, para ofrecer soluciones
que provoquen satisfaccion en los clientes al ser adecuadas, no-
vedosas y oportunas, puesto que asi se crean vinculos emocio-
nales, los cuales son los que aportan valor porque no sélo fueron
soluciones racionales, sino también emocionales. Las solucio-
nes deben de tener una base, bien sustentada, bien trabajaday
presentada. No hay momentos malos ni circunstancias peores,
siempre es un buen momento para innovar.

Fuente:
AMERIC,AC.

Representando a los lideres de la construccion
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Por Ing. Juan Ernesto Diaz Sanchez,
Director General de Quintana Ingenieros

Para nuestros clientes, al igual que para muchos usuarios del
Sistema Eléctrico Nacional (SEN), el Cédigo de Red ha causado
mucha inquietud y reticencia. Todos saben lo que les corres-
ponde, pero pocos saben a ciencia cierta si la nueva ley apli-
ca para ellos y qué hay que hacer. Se acercan a los “expertos”
y reciben un sinfin de respuestas diferentes; aqui es donde
inicia la desconfianza, con el experto que ofrece sus equipos
o soluciones sin tomar en cuenta la situacion real del cliente.

Todo comenzdé cuando los usuarios se decidieron a investigar qué
hacer para estar al corriente con el nuevo Codigo de Red, tarde,
como suele suceder en nuestro pais. Llegd el O de abril de 2019,
y estallé una tormenta de informacién, muchas veces incorrec-
ta, al mismo tiempo que los “autoproclamados expertos”y algu-
nos alarmistas advertian sobre una multa por el incumplimiento.
Con muy poco conocimiento y preparacion, el usuario final optd
por acercarse a los fabricantes de bancos de capacitores vy fil-
tros, distribuidores y asesores profesionales, convirtiéndose en
un mercado donde parecia que debian aprovechar para conven-
cer a los usuarios de pagar sumas extraordinarias por estudios
que solo ellos sabian en qué consistian y el alcance que tenian.

Con estudios en mano, bien o mal, el segundo paso era ad-
quirir e instalar los equipos recomendados: bancos de capa-
citores y filtros de armdnicos, no siempre necesarios, y mil
marcas, cada una ofreciendo “la mejor” tecnologia y garan-
tizandoles no ser sancionados. Al final, los usuarios buscan
quién los asesore profesional y conscientemente. Entienden
que deben acatar la ley o seran multados, pero también reco-
nocen los beneficios que conlleva para su instalacion, al igual
que para el SEN, cumplir con los requerimientos. Ya no acep-
tan a los que llegan a venderles una solucion que se apega

T ALAL

El Codigo de Red, como lo ve
ha sido la experiencia y donde esta la desconfianza
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el usu

mas a sus metas de ventas que a las necesidades reales, y
los pueden identificar rapidamente.

Nuestra recomendacion para los especialistas

Por ello, debemos enfocarnos en ofrecer a nuestros clientes, en
conjunto con especialistas, fabricantes y distribuidores, una so-
lucién que sea econdmicay técnicamente factible, sin caeren la
voracidad de vender lo que mas conviene al proveedor.

Se debe elaborar una guia que claramente, y sin enredos,
muestre al usuario final:
= Los requerimientos minimos obligatorios para el CR.
= A quienes aplica.
* Los puntos técnicos, con la finalidad de que un financiero
pueda estar preparado para tomar una decision.
- Las opciones para corregir el Factor de Potencia.
- Los tipos de equipo, sus ventajas y desventajas.
- Las alternativas para corregir el problema, en caso de no
cumplir con los requisitos del CR.
= Elplan de trabajo, como llevarlo a cabo, las opciones para
su elaboracién y su presentacion ante el CENACE.

Como contratistas del sector eléctrico y proveedores de ser-
vicios y soluciones, quienes en muchas ocasiones somos vo-
cerosy contacto directo con el usuario final, debemos ser los
lideres en el manejo responsable de la informacion y profesio-
nalismo, conscientes de que el Codigo de Red es algo bueno
para todos los que se interconectan al SEN y, especialmente,
provechoso para México.

Fuente:
AMERIC,AC.

Representando a los lideres de la construccion
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México, un pais derrochador

Por Ing. Pedro José Gutiérrez Méndez,
Vicepresidente del Sector Hidraulico AMERIC, AC.

De acuerdo con la ONG Global Footprint Network, el 29 de
julio de 2019 se agotaron los recursos disponibles para este
afo, 1.75 veces mas rapido; significa que agotamos el limite
convencional de los recursos de agua, tierra, aire limpio y de-
mas reservados para el afio en curso y consumiendo los que
quedan del subsecuente.

El hombre ha consumido en los ultimos 70 afos la mitad de
los recursos de nuestro planeta originalmente. En una escala
infame e injusta, casi 3 mil millones de seres humanos tienen
problemas de abastecimiento de agua y aproximadamente mil
800 millones no tienen acceso, casi la mitad y una cuarta parte,
respectivamente, de la humanidad. No hay peor dato que el de
tres niflos muriendo en promedio cada minuto por problemas
derivados por el consumo de agua contaminaday el nulo acce-
so a servicios e infraestructura sanitaria. El agua insalubre mata
méas infantes que todas las guerras en el mundo actualmente.

En cuanto a nuestro pais, sélo dispone de 0.1% de agua dulce
del planeta. En escala mundial, es considerado una nacién con
“baja disponibilidad” y calificado con 3.86 puntos en una es-
calade O ab, donde 5 es la peor condicion. Casi 50% de este
recurso sélo se obtiene en los estados de Chiapas, Oaxaca,
Campeche, Quintana Roo, Yucatan, Veracruz y Tabasco, es de-
cir, casi 22% de los estados de la federacién (sureste mexica-
no principalmente). Caso contrario a los 25 estados restantes,
donde la extraccién, distribucién y explotacion sobrepasa los
limites promedio de captacion y recuperacion natural.

Los mexicanos tenemos disponibles 471.56 mil millones de me-
tros cubicos de agua dulce renovable por afo. Segin datos de

o,

v/

la SEMARNAT, “77% del agua se utiliza en la agricultura; 14%, en
abastecimiento publico; 5%, en las termoeléctricas, y 4%, en la
industria”. De ese 77% para actividades agropecuarias, se es-
tima que casi 60% se pierde por condiciones de evaporacion,
convirtiéndolo en el principal foco de consumo y desperdicio.

En cuanto a abastecimiento publico, se reconoce al Valle de
Mexico como el lugar con la mayor concentracion de gente
y al sistema Lerma-Cutzamala como la principal infraestruc-
tura para saciar la sed de méas de 22 millones de habitantes.
Sin embargo, la ineficiencia del sistema de distribucién ac-
tual merma un escandaloso 40%, o sea, 4 de cada 10 litros
no se aprovechan.

Alguna vez este servidor escucho una frase incisiva que decia
que México tiene a los peores ricos del mundo, es decir, gente
increiblemente rica en la cimay gente increiblemente pobre en
la base, pero también increiblemente inconsciente e insensible
de todos los problemas y retos actuales que el mundo enfren-
ta. Hablaban de México como si fuera un virus que generaba
una mortal indiferencia en cualquiera de las escalas sociales.

Con todo lo anterior, reconocemos que los esfuerzos para
las proximas décadas seguiran siendo granitos de arena, mi-
nusculos pero inaplazables en comparacion al tamarfio del
reto, reconociéndolos extremo necesarios tanto para salva-
guardar los intereses hidraulicos de nuestro pais, como el de
cuidar el méas grande de los recursos que puede poseer una
nacion: su gente.

Fuente:
AMERIC,AC.

Representando a los lideres de la construccion



Impulsando el crecimiento del sector

Por un mercado agropecuario
reconocido a nivel mundial

En entrevista con el Lic. Octavio Jurado Juarez,
Dir. Ejecutivo de la Asociacion Mexicana de Secretarios de Desarrollo Agropecuario (AMSDA)

(Cuales son las funciones principales de la asociacion?

Esta organizacion civil y sin fines de lucro nace a propdsito
de la firma del TLCAN, donde México es invitado por Estados
Unidos y Canadé a formar parte del acuerdo agricola trinacio-
nal para promover la cooperacién e integracion de América
del Norte. Tenemos ya 24 afos.

Una de sus labores centrales es incentivar la comunicacion
horizontal entre los secretarios, de tal manera que las expe-
riencias exitosas sean mas féciles de replicar entre un esta-
doy otro, pero también ser enlace ante el Gobierno Federaly
ante el Poder Legislativo para efectos de la discusion y anélisis
de politica publica, particularmente en el marco de la orien-
tacion y ejercicio del gasto publico, como un eje central del
desarrollo que, cuando menos los Ultimos 24 afios en México,
nos ha dado muchas experiencias exitosas.

También hemos identificado acciones que son mas efectivas
para el combate a la pobreza, y esto nos ha traido incluso re-
conocimientos nacionales e internacionales. Hemos detecta-
do los grandes desafios del norte, como es el agua, y aquellos
delsur, que presenta una diversidad de complejidades como
la dispersion de las comunidades rurales, la falta de infraes-
tructura, el problema de conectividad y logistica. Todo esto

es lo que hacen los secretarios integrados en nuestra orga-
nizacion. La pandemia y la falta de recursos nos han hecho
repensar los mecanismos para ayudar mejor a nuestros agri-
cultores, sobre todo como sostener la planta de empleo rural
y la produccion creciente de alimentos, que los trabajadores
y productores que hoy tenemos no se vayan.

(Qué programas tienen en marcha para el desarrollo
productivo del campo mexicano?

Hemos clasificado en cuatro ejes estratégicos la atencion
para la emergencia sanitaria. El primero tiene que ver con
los programas que involucran a los productores y que le
dan liquidez al sector. Los otros tres ejes son los funda-
mentales. Uno de ellos es concebir la agricultura como una
administracion de riesgos, esto es muy importante, pues
la variabilidad de las condiciones del suelo y del clima nos
obliga a estar en una revision constante.

Vemos un tema de alto riesgo por la contraccion de mercados
acausa de la pandemia. Las actividades fundamentales para el
sector, como restaurantes, hoteles y cafeterias, donde se con-
centra 60% del consumo de alimentos de México, redujeron a
30% su capacidad y esto nos afecta directamente. Hemos visto,
por ejemplo, en Zacatecas, que el productor prefiere no levantar
su cosecha porque, como al caer el consumo caen los precios,
la venderia mucho mas barata de lo que le costoé producirla.
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El otro aspecto es el sanitario, que es estructural, central y
gue crecientemente esta mas amenazado. México impor-
ta alimentos de todo el mundo, y eso nos hace susceptibles
a traer enfermedades. Las principales enfermedades que
aquejan a México son importadas; no somos fuente de plagas
que afecten al sector. Por ejemplo, el dragén amarillo, mosco
importado de China que mata la citricultura, o la mosca del
Mediterraneo, que acaba con la fruticultura y que tenemos
controlada. Hoy tenemos la amenaza de la fiebre porcina afri-
cana, la cual acabod con 40% del inventario de cerdo en China,
y va a llegar acd; entonces se estan tomando providencias,
pero por eso el tema sanitario es tan importante. Y el ultimo
tema es el cambio climatico, debido a que vuelve a México
vulnerable por su diversidad, por lo que es importante for-
talecer una estructura de seguros que permita al productor
hacer frente a sequias, inundaciones, granizadas, etc.

El segundo eje tiene que ver con el fomento productivo. No
podemos dejar de invertir en infraestructuray en bienes pu-
blicos. Eltema del agua es un factor critico para México, don-
de tiene que estar haciendo inversiones. Entonces éste es el
segundo eje, el tema de llevar capacitacion al productor para
mejorar sus practicas.

Y un enfoque que este gobierno le esta dando a la politica es
orientarse hacia el pequefio productor. Yo pertenezco a una red
de lideres en seguridad alimentariay entre muchos especialistas
estamos convencidos de que el futuro de la seguridad alimen-
taria del planeta tiene que centrarse en trabajar con el pequefio
productor. México tiene un problema de disefio, por decirlo asi,
tenemos 180 mil comunidades de menos de 2,500 habitantes; ahi
se encuentra la agricultura en México. Hay 26 millones de mexi-
canos que viven en estas condiciones, que ademas se distinguen
por estar lejos de las zonas consumidoras, a los que necesitamos
darles toda una serie de servicios, sobre todo tecnoldgicos, para
incorporarlos a una actividad mas rentable y competitiva.

Y el tercer gje, ausente en los Ultimos afos, es el crédito. En
México no hay el crédito que necesitamos para el sector. Hay
dos arreglos fundamentales. Uno con FIRA, con el objeto de

impulsar fondos de garantias que nos permitan
asumir mas riesgo por parte del productor para
facilitar el acceso al dinero, y con la Financiera
Nacional, con el objetivo de generar dispersores
de crédito con el soporte del gobierno del esta-
do que permitan mejorar la colocacion, bajar las
tasas de interés, incorporar mas recursos esta-
tales y lograr que el productor se integre a acti-
vidades mas productivas y rentables.

¢Nos podria platicar acerca del Programa de
Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria?

El tema de sanidad nace como lo conocemos
ahora de una iniciativa de ley de desarrollo rural
sustentable, uno de los instrumentos mas pode-
rosos de politica que tiene el pais y de los mas
subestimados, lastimosamente, y se crea el Servicio Nacional
de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria, SENASICA. Con este
organismo, tenemos una asignacion presupuestal estado por
estado y hoy todo lo que es el gjercicio de campafias sanita-
rias, lo que mantiene en control las enfermedades, se hace a
través de los propios productores que estan organizados en
comités de Sanidad Vegetal y de Sanidad Animal.

Cada peso que el Gobierno Federal le asigna a sanidades se
ejerce siempre atras de un plan estratégico, y prueba de ello es
que a lo largo de 24 afios México goza de un estatus sanitario
por arriba de la clase mundial que permite que seamos el no-
veno exportador de alimentos en el mundo, y no sélo hablamos
de frutas, de hortalizas, de carne, hablamos de una gama de
mas de 13 cultivos que estan en el top ten global. Hoy nos es-
tamos abriendo al mercado asiatico gracias al estado sanitario.

Asi que el programa de sanidades debemos verlo como una
fortaleza para México, y no sélo se asocia estrictamente a una
campana, también se asocia a un tema de capacitacion, un
tema de contacto permanente con el productor, al mejora-
miento genético del ganado, a mejores préacticas productivas.

(Qué beneficios cree que el T-MEC le va a traer
a este sector?

Lo que uno busca en un tratado o en cualquier acuerdo co-
mercial es el acceso al mercado. La experiencia que nos ha
traido el TLCAN es que no debemos temerle al libre comercio.
Nosotros pensamos que cuando firmamos nos iban a pasar en-
cima Estados Unidos y Canada porque no teniamos las mismas
condiciones productivas que ellos, sin embargo, nos converti-
mos en los ganadores en materia agroalimentaria. Lo que nos
trae el nuevo tratado son oportunidades y amenazas. En el ru-
bro de oportunidades hay nuevas disciplinas, como el comercio
electronico regulado, que hoy es una oportunidad para poder
acceder al mercado de toda América del Norte, y en su momen-
to del mundo, pero por lo pronto el comercio electrénico de bie-
nes procesados en materia agroalimentaria nos parece que es
un area de oportunidad que todos tenemos que aprovechar.

Impulsando el crecimiento del sector
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El otro tema tiene que ver con reglas de origen. Hoy somos
mas estrictos en América del Norte en este tema, es decir,
para que un producto pueda pasar sin aranceles en la region
tiene que tener un mayor contenido en la produccién regional.
Esto nos parece que es bueno porque hace que productos de
manufactura mexicana puedan transitar de mejor maneraen
América del Norte y ademas evitar que cultivos que no ten-
gan estas caracteristicas viajen con los mismos privilegios.
Esto nos abre un espacio de mercado que podemos aprove-
char mejor para estos fines; esto es lo que se conoce como
las condiciones geograficas.

Por otro lado, el T-MEC le dedica un capitulo a la biotecnolo-
gia; el poder avanzar en materias tecnoldgicas se vuelve algo
estructural para poder aumentar la oferta de alimentos con
calidad. Me parece que es un area de oportunidad inédita a
la que todos debemos de comprometernos.

(Cuales son los grandes desafios que ve para el sector
en los préximos anos?

Yo lo dividiria en dos etapas. Mientras no estemos recupe-
rando la actividad econdmica, el sector esté en una etapa de
vulnerabilidad muy alta, y a nadie le va a ir bien. A largo plazo,
si necesitamos reconfigurar las politicas actuales, unas frente
ala emergenciay otras postemergencia. El desafio no es me-
nor, y como dice Albert Einstein, no terminamos de encontrar

las respuestas cuando nos cambiaron las preguntas. Yo de-
jarfa como mensaje que hay que entender que ya nos cam-
biaron las preguntas, y algo a lo que no debemos aspirar es
a las mismas respuestas.

Fuente:
AMSDA
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GRUPO
ACURA

TREATING WATER.BETTER.

Grupo Acura es el representante de Silver Bullet Water Treatment LLC
para Mexico y Latinoamerica, con la tecnologia patentada Silver Bullet®.

Tratamiento SIN quimicos para agua de consumo animal (Pecuario),
de riego (Horticultura) y de sistemas de enfriamiento (Industrial/Comercial).

La unidad de tratamiento de agua es una de nuestras
unidades de negocio en Grupo Acura.

iTengamos una conversacion para discutir como podemos ayudar!

Bullet

TREATING WATER.BETTER.

Linkedin: Crupo Acura - Silver Bullet Water Treatment






